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1.
Presentacio

Impulsats pels nostres valors basats en la defensa de la
sostenibilitat, la igualtat d’oportunitats i la consciéncia so-
cial, presentem les bases del nostre programa «Generacio
proposit», una nova generacio de joves liders que reper-
cutiran positivament a la societat. Una generacio que te el
repte de construir una societat millor on primi el bé comda,
defensant els seus valors i questionant-se les certeses
actuals.

La societat en la que vivim esta en constant transformacio;
els canvis se succeeixen a gran velocitat i plantegen nous
desafiaments en un futur cada cop més proper i immediat,
marcat per la transformacié digital i per un canvi de para-
digma economic i social. Els reptes globals als quals ens
enfrontem son transnacionals i transinstitucionals.

En aquest context es generaran noves oportunitats on
les noves generacions hauran de liderar la transformacio
de la nostra societat, afrontant els reptes i essent part de
les solucions.

Per tot aix0, la Fundacié Princesa de Girona endega
el programa «Generacié proposit» de lideratge amb im-
pacte social, I'objectiu central del qual és donar suport,
impulsar, acompanyar y accelerar el creixement
personal i professional de joves amb proposit, amb
potencial de desenvolupament i amb voluntat de crear un
futur més inclusiu i sostenible en els ambits de:

> Salut i qualitat de vida.
> Sostenibilitat i medi ambient.
> |gualtat d’oportunitats.

> Educacio.

> Tech for Good.

> Cultura.

2.
=l programa
«&Generacio proposit

A qui va dirigit?

Aquest programa va dirigit a joves:

> Que tinguin una idea i que la vulguin convertir en una
incitativa rellevant, generant un impacte positiu.

Que vulguin millorar el mén, cooperant amb altres.
Amb una activitat creativa i inquieta.

Amb compromis, voluntat i implicacio.

Amb consciencia social i una mirada més enlla de la
seva propia carrera professional.

> Amb esperit critic i resilient.
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¢Que és?

«Generacio proposit» és un programa de desenvolupa-
ment competencial que connectara el talent per generar
iniciatives amb impacte positiu a la societat i que permetra
als joves seleccionats:

1. Adquirir noves competeéncies i habilitats, com:

> Desenvolupar competéncies: resolucié de problemes,
treball en equip, Us i potenciacid de tecnologies.

> Impulsar un lideratge eficag i estratégic per analitzar,
resoldre conflictes i potenciar la cooperacié y millorar
aixi la gestio dels equips i les organitzacions.

> Fomentar la capacitat creativa i innovadora neces-
saria en la gesti6 i per al desenvolupament de pro-
jectes.

> Entrenar les habilitats del saber: saber fer, saber pen-
sar i saber ser com els liders influents i que possesi-
xen criteris conscients i étics.

2. Adquirir nous coneixements sobre:

> Reptes globals: desigualtat / migracions / canvi cli-
matic / salut / geopolitica.

> Desenvolupar la intel-ligencia col-lectiva que permeti
crear iniciatives col-laboratives.

> Digitalitzacio.

> Noves formes de treball.

> Tendéncies.
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3. Descobrir i desenvolupar les seves habilitats i fortaleses
com a liders.

4. Formar part de I’ecosistema de la Fundacié Prin-
cesa de Girona i connectar amb persones que tenen
les mateixes inquietuds en diversos camps professio-
nals d’actuacio.

3.

Desenvolupament del
orograma «Generacio
Oroposit»

El programa es desenvolupara en tres fases:

Fase 1
Formacio i treball en equip

Participants 100

Format Online blended
Calendari De maig a setembre
Durada 40 h (capsules de 2 hores de

formacié / un dia a la setmana)

["equip de formadores estara compost per professionals
experts en diverses tematiques i ambits, mentors, psico-
legs especialitzats en lideratge i executius d’empreses que
compartiran les seves experiencies i aprenentatges. Per
complementar la formacio, es desenvoluparan activitats i
entorns on connectar amb la resta dels participants.

Com a document entregable de la primera fase del pro-
grama, cada participant haura de presentar una iniciati-
va d’innovacié social que resolgui algun dels reptes més
apressants de la nostra societat. Per realitzar el document,
el participant haura de secundar-se en els continguts de
les sessions en linia.

’objectiu d’aquest entregable és que després d’haver
format part del programa «Generacié proposit»cada un
dels participants siguin més conscientsdel poder que
tenen per millorar el mén i ho puguin posar en practica.

Aquest exercici servira també per seleccionar els 50 parti-
cipants que podran assistir al Campus de Girona.
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Fase 2
Campus de Girona

Entre els 100 participants se seleccionaran a 50 que par-
ticiparan en el Campus:

Participants 50

Format Presencial
Calendari Del 6 al 9 de novembre de 2025
Durada 4 dies

Al Campus es treballaran, entre altres qUestions, les rela-
tives al lideratge i es potenciara la col-laboracié entre els
membres de I'equip per posar i desenvolupar idees que
esdevinguin iniciatives amb impacte.

Fase 3
Desenvolupament d’iniciatives

Entre els 50 participants de la segona fase, se seleccio-
naran i es fara un seguiment de les cinc iniciatives amb
impacte social que hagin sorgit del treball col-laboratiu en
algun dels ambits indicats:

> Salut i qualitat de vida.
> Sostenibilitat i medi ambient.
> |gualtat d’oportunitats.

> Educacio.
> Tech for Good.
> Cultura.

4,

Requisits

oer participar

Els requisits per presentar la candidatura son:

Tenir entre 20 i 30 anys.

Comptar amb una formacié minima a nivell d’ESO.
Haver nascut o residir legalment a Espanya.
Comptar amb un nivell d’angles mitja.

vV V V V
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5.
Com participar

A través de la plataforma online de la Fundacio E el
candidat haura de:

1. Adjuntar el seu CV i enlla¢ al seu perfil de LinkedIn (en
cas de tenir-ne).
2. Exposar la motivacio de la seva candidatura (*), que
haura de presentar en dos formats:
> Descripcié d’'un maxim de 1500 caracters.
> Video de presentacié d’una durada maxima de dos
minuts.

(*) En la motivacié de la candidatura, s’haura d’es-
pecificar:

> Els fets més significatius de la seva trajectoria vi-
tal, especialment els estudis realitzats, en curs
0 per comengar, aixi com els motius pels quals
hauria de ser escollit.

> La idea que vol desenvolupar per convertir-la en
una iniciativa que tingui un impacte positiu, el seu
ambit de repercussio...

> Experiéncies i aprenentatges. El candidat
haura de detallar si en la seva trajectoria vital ha
participat en voluntariats i si ha assumit respon-
sabilitats de lideratge i coordinacio en els seus
ambits quotidians d’influencia: escola, universitat,
activitats esportives, oci... Aixi mateix haura de va-
lorar i argumentar els aprenentatges que aquestes
experiencies li han suposat i els obstacles que ha
hagut de superar.

> Reptes de futur. El candidat haura de mostrar
la seva inquietud per transformar la seva realitat i
construir un mén més just, aixi com la seva capaci-
tat per assumir riscos. També haura de demostrar
que té la motivacié necessaria per generar canvis
en la societat. El candidat haura d’explicar en que
idea amb quin impacte esta comengant a treballar,
0 en quina idea li agradaria fer-ho, per transformar
la seva realitat i construir un mén més just.
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6.
Dates clau

Fase 1

Presentacio de
candidatures

Avaluacio
de candidatures i seleccio
dels 100 participants

Confirmacio
de los seleccionats

Programa de formacio

Del 16.12.2024
al 14.04.2025

Del 01.04.2025

al 02.05.2025

El 08.05.2025

Del 22.05.2025
al 18.09.2025

Fase 2
Seleccio Del 22.05.2025
dels 50 participants al 18.09.2025
Confirmacio El 19.09.2025
dels 50 participants
Campus presencial El6,7,8y9de

Per als 50 seleccionats

Fase 3

novembre 2025

Seleccio
de les cinc iniciatives

Acompanyament de les
iniciatives

Presentacio al ecosistema
de la Fundacio

Novembre 2025

Gener — abril 2025

Per determinar


https://es.fpdgi.org/form/216/perfil/
https://es.fpdgi.org/form/216/

7.
Procés de seleccio

La seleccid dels participants correra a carrec de I’'equip
avaluador, format per representants de la Fundacié i ex-
perts independents.

Les candidatures seran avaluades des d’un punt de vista
técnic en base a la trajectoria, el potencial de desenvolu-
pament actual i I'impacte dels reptes de futur. La Funda-
cid Princesa de Girona vetllara per un equilibri de perfils
atenent a criteris d’edat, genere, procedéncia geografica,
perfil académic o ambit professional.

Com part del procés de seleccio, els candidats poden ser
convocats a una entrevista personal online.

El 8 de maig de 2025 es comunicara a cada sol-licitant
la resolucid definitiva a través del correu electronic
facilitat en el formulari d’inscripcio.

8.
Condicions especifigues
oer als participants

L’assistencia tindra caracter personal i indelegable.

Es obligatoria I'assisténcia a totes las capsules, ja que
I'aprenentatge es sequiencial i evolutiu, tant a nivell per-
sonal com grupal.

L'acceptacio de les bases comportara la realitzacio
completa del programa en las fases en les quals par-
ticipi.

La participacié al programa no té cost.

vV Vv
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I pels 50 participants del Campus de Girona:

> La Fundacié Princesa de Girona es fara carrec de les
despeses d’allotjament i manutencid dels joves selec-
cionats per al Campus presencial.

> La Fundacio Princesa de Girona comptara amb un pa-
quet d’ajudes per a transport.

> Els participants es comprometen a prendre part a les
activitats posteriors de la Fundacié, com debats, xer-
rades y trobades amb altres joves.
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9.

Informacio inclosa al
formulari | dades de
caracter personal

Protecci6 de dades

Dades identificadores del responsable

D’acord amb I'establert al Reglament General de Protec-
ci6 de Dades, t'informem que en acceptar les condicions
descrites en aquest avis legal, ens autoritzes a tractar les
teves dades personals amb la finalitat de contactar-te per
informar-te de tot allo relacionat amb la teva sol-licitud
de participacié a «Generacid proposit». Aquestes dades
seran incloses al nostre fitxer a efectes de comunicacions
amb la Fundacié.

La Fundaci6 Princesa de Girona es reserva el dret a difon-
dre, de la mateixa manera que estimi convenient, informa-
ci6 i imatges relacionades amb les activitats del programa
«Generacio proposit». Les dades personals proporcionats
es conservaran mentre no es sol-liciti la seva suspensié o
durant el temps necessari per complir amb les obligacions
legals. 'empresa NO prendra decisions automatitzades.
Les dades no es cediran a tercers, excepte en els casos
en que existeixi una obligacié legal, y els tractarem en
base al teu consentiment.

Aixi mateix, t'informem de la possibilitat d’exercir els se-
gUents drets sobre les teves dades personals: dret d’ac-
cés, rectificacio, supressio o oblit, limitacid, oposicio i
portabilitat, aixi com retirar el consentiment prestat. Per
aixo, pots enviar un correu electronic a info@fpdgi.org.
A més, pots dirigir-te a I'autoritat de control en matéria
de proteccio de dades competent per obtenir informacio
addicional o presentar una reclamacio.

Fundacié Princesa de Girona (G55044333)
Carrer Juli Garreta 1, 1r E

17002 Girona

€” 972410410

&9 bd@fpdgi.org

Informacié sobre el tractament de dades (Reglament (UE) 2016/679 y LO
3/2018) [Més informacié en www.fpdgi.org].

Responsable del tractament: FUNDACIO PRINCESA DE GIRONA. NIF
G-550443383. C/ Juli Garreta, 1, 1° E - 17002 GIRONA. Correu electronic de con-
tacte del Delegat de Protecci¢ de Dades: dpo@fpdgi.org.

Tractem les dades que ens facilita per a la gestio dels Premis que atorga la
FPAGi i per fer difusié i promocié d’aquests en els mitjans de comunicacié que la
FPJGi consideri adequats, pel que es realitzaran fotografies i/o videos dels actes
relacionats amb ells, en els que es captara la imatge/veu dels participants. La
legitimacio per a tractar-los es troba en el consentiment atorgat pels interessats en
participar a les activitats i actes relacionats amb els Premis. Les dades Unicament
seran cedides a La Casa de S.M. el Rei per a gestionar la seguretat dels actes
relacionats amb els Premis, i en el cas de les imatges, als tercers que visualitzin les
informacions publicades on aparegui la imatge/veu dels interessats. Les dades es
conservaran durant el temps necessari per complir amb les obligacions legals de
la Fundacié Princesa de Girona, i en el cas de les imatges, mentre duri la difusio
de la fotografia/video en que s’hagi captat la imatge dels interessats. Pot exercir
els drets d’acceés, rectificacio, supressié o obilit, limitacio, oposicio, portabilitat, aixi
com retirar el seu consentiment, dirigint-se a la Fundacié Princesa de Girona, C/
Juli Garreta, 1, 1° E - 17002 Girona o a I'email: dpo@ fpdgi.org. Aixi mateix, pot
dirigir-se a la AEPD per presentar una reclamacié si ho considera oportu.
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