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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES PYMES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

Al Patronato de FUNDACION PRINCESA DE GIRONA
por encargo del Patronato:

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales pymes de FUNDACION PRINCESA DE GIRONA (la
Fundacién), que comprenden el balance pyme a 31 de diciembre de 2021, la cuenta de pérdidas
y ganancias pyme, y la memoria pyme correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales pymes adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Fundacién a 31 de
diciembre de 2021, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion
(que se identifica en la nota 2 de la memoria pyme) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en
relacién con la auditoria de las cuentas anuales pymes de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacién de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales pymes en
Espafa segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En
este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han
concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa
reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinién.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra
opinién sobre estas, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Integridad de los gastos incurridos en el ejercicio
Un riesgo inherente de fundaciones equivalentes a la Sociedad se deriva de la correcta

naturaleza, devengo, existencia e integridad de los gastos, motivo por el cual este aspecto ha
sido considerado uno de los riesgos mas significativos de nuestra auditoria.
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Nuestros procedimientos de auditoria han incluido, entre otros:

¢ Entendimiento de los procedimientos internos implementados por la Sociedad para la
determinacion y autorizacion de los gastos incurridos en el ejercicio.

o Hemos revisado para una muestra significativa de gastos del ejercicio 2021, el correcto
cumplimiento de los procedimientos internos implementados por la Sociedad para la
autorizacion por parte de los responsables correspondientes.

¢ Hemos revisado la correcta naturaleza e imputacién de los gastos incurridos en 2021
para una muestra estadistica.

¢ Hemos verificado el correcto corte de operaciones a través de procedimientos
sustantivos de revision de los gastos incurridos anteriores y posteriores a la fecha de
cierre.

¢ Hemos aplicado procedimientos sustantivos de confirmacion de saldos con proveedores
de la Sociedad.

e Hemos realizado pruebas analiticas de razonabilidad en la evolucidn de los saldos.

s Hemos verificado que en la memoria adjunta se incluyen los desgloses e informacién
que requiere el marco de informacion financiera aplicable.

Responsabilidad del Patronato en relacion con las cuentas anuales pymes

El Patronato es responsable de formular las cuentas anuales pymes adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Fundacién, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la
entidad en Espafa, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion
de cuentas anuales pymes libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales pymes, el Patronato es responsable de la valoracion
de la capacidad de la Fundacidn para continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando
el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si el Patronato tiene intencion de
liquidar la Fundacion o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales pymes

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales pymes en
su conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en
Espafia siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden
deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios
toman basandose en las cuentas anuales pymes.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:
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Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales pymes,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder
a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar
una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a
fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el
fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con €l fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcidn de las circunstancias, y no con
la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Patronato.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por el Patronato, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos
sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones
que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Fundacién para continuar
como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se
requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacién revelada en las cuentas anuales pymes o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinidon modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta fa fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Fundacion deje de ser una
empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales pymes,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales pymes representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con el Patronato de la entidad en relaciéon con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de
la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en
el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién al Patronato de la entidad,
determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales
pymes del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestién.

Grant Thornton, S.L.P., Sociedad Unipersonal
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BALANCE DE PYMESFL

A. ACTIVO
2021 2020
A) ACTIVO NO CORRIENTE | NOTAS 85.521,19 | 118.112,32
20, (280), (290) I Inmovilizado intangible. 5 35.243,05| 4.185,27
21, (281), (291), 23 . | Inmovilizado material. 5 44.628,14 | 108.277,05
2505, 2515, 2525, (2595), 260, 261, 262, 263, 264, Inversiones financieras a
2685, 267, 268, (269), 27, (2945), (2955), (297), (298) V' | largo plazo. 7| 565000] 5.650,00
B) ACTIVO CORRIENTE 1.542.312,87 | 1.409.741,93
447,448, (495) j, | Ysuarios y otros deudores | g 264.000,00 | 132.000,00
T * | de la actividad propia I I
5305, 5315, 5325, 5335, 5345, 5355, (5395), 540, 541, . .
542, 543, 545, 546, 547, 548, (549), 551, 5525, 5590, V. L'L"If;s'?;‘zis finacieieras a 7 0,00 0,00
5593, 565, 566, (5945), (5955), (597), (598) plazo. |
480, 567 Vi o e R e 3.52533| 10.016,00
plazo.
Efectivo y otros activos |
57 VII. liquidos equivalentes 1.274.787,54 | 1.267.725,93
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.627.834,06 | 1.527.854,25"
B. PATRIMONIO NETO Y PASIVO
2021 2020
N® CUENTAS PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTAS | DICIEMBRE | DICIEMBRE
A .447.751, .375.947,
) PATRIMONIO NETO 1.447.751,04 | 1.375.947,80
A1) Fondos propios 1" 1.439.751,04 | 1.367.947,80
100 I Dotacion fundacional 1 60.000,00 | 60.000,00
11 1I. Reservas 1" 1.307.947,80 | 1.057.616,76
Excedentes negativos de ejercicios
o 120,“(121) . anteriores 1 0,00 | -503.961,24
129 V. Excedente / Déficit del ejercicio 11 71.803,24 | 754.292,28
130, 131,132 A-2) Subvenciones, donaciones y legados 14 8.000,00| 8.000,00
C) PASIVO CORRIENTE 180.083,02 | 151.906,45
520 1. Deudas a corto plazo. . 8 4.923,32 2.386,19
412 V. Beneficiarios — Acreedores 10 18.000,00 | 49.942,00
410, 411, 419, 438, 465, Acreedores comerciales y otras cuentas
475 476, 477 VI 2 pagar. 8 157.159,70 | 99.578,26
TOTAL PATRIMONIO NETO Y
PASIVO (A+B+C) 1.627.834,06 | 1.527.854,25 .
-2

Girona, 28 de abril de 2022

Sra. Diia. Silvia Martinez Carnicero
Secretaria

Sr. D. Francisco Belil Creixell
Presidente




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE PYMESFL

2021 2020
N° CUENTAS NOTA HABER HABER
=t _ (DEBE) (DEBE)
722, 723,740,747,748 1. Ingresos de la entidad por la actividad propia. 13.5 2.385.500,00 2.499.513,41
(650), (651) 3. Ayudas monetarias y otros 13.1 -232.620,60 -288.028,00
(64) 8. Gastos de personal 13.3 -744 577,32 -674.195,48
(62), (631), (634), 636,
639, (655), (694), (695), 9. Otros gastos de explotacion 13.6 -1.281.757,66 -703.360,18
794, 7954, (656), (659)
(68) 10. Amortizacién del inmovilizado 5 -54.741,18 -76.405,15
(690}, (691), (692), 770, .
LTI |18 S e moviizado 13.4 00| 331850
(678), 778 13. Ofros resultados 13.7 0,00 73,98
RESULTADO DE EXPLOTACION
A (192+314+5+64748+9+10111+12+13) 71.803,24 | 754.280,08
750, 761, 762, 769 14. Ingresas financieros. 0,00 12,20
(660).(661).(662),(665), 15. Gastos financieros. 0,00 0,00
(669)
(668),768 17 Diferencias de cambio 0,00 0,00
gggggggg;;ggg;ég;g; Deterioro y resultado por
! ! ! ! 18. enajenaciones de instrumentos 0,00 0,00
766,773 financieros
775,796,797,798,799
B) RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18) 0,00 12,20:
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B) 71.803,24 754.292,28 .
(6300)*,6301™, .
(633),638 19. Impuestos sobre beneficios. 12 0,00 0,00
D) EXCEDENTE/DEFICIT DEL EJERCICIO (C+19) 71.803,24 754.292,28 -

Girona, 28 de abril de 2022
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FUNDACION PRINCESA DE GIRONA
MEMORIA PYMESFL DEL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

MEMORIA PYMESFL

NOTA 1. ACTIVIDADES FUNDACIONALES

La Fundacién Princesa de Girona se constituyd el 26 de junio de 2009.

Tal y como establecen los estatutos la Fundacion tiene por objeto principal la promocion, participacion,
desarrollo y fomento de proyectos de caracter social y en su mas amplio sentido la formacién de la juventud
para facilitar su mejor acceso al mercado de trabajo, en los campos de su actividad profesional, académica y
de investigacién y, asi mismo, el fomento de la cultura en sus diversas manifestaciones.

También se dedica a la promocién, participacién, desarrollo y fomento de la investigacion, innovacion y
desarrollo tecnologico, y se constituird en foro de reflexion sobre los grandes problemas del Siglo XXI, en una
sociedad globalizada.

Durante la celebracion del Patronato del dia 19 de diciembre del 2014 de la Fundacion Principg de Girona se
aprueba por unanimidad cambiar la denominacién de la Fundacién, pasando a ser FUNDACION PRINCESA
DE GIRONA.

Actividades realizadas en el ejercicio:

Durante el gjercicio 2021 se han llevado a cabo los siguientes proyectos: Premios FPAGi 2021 y gira de
proclamaciones de premiados — Premiados y Escuela — Transformacion/innovacén Educativa (Generacién
Docente) — Premio Escuela del afio - Rescatadores de Talento — Campus de Liderazgo —Colaboracion con
Robocat.

Domicilio social:

A partir de septiembre de 2016, la Fundacion cambio de sede. Pasé de estar en el Parque Cientifico y
Tecnolégico de la Universidad de Girona, Edificio de Empresas Giroemprén - C/. Pic de Peguera, 11-B-2-12 a
sus nuevas instalaciones en el centro de Girona, en la calle Juli Garreta 1, 12 planta, E, 17002.

Lugar donde se desarrollan las actividades propias de la Fundacion si fuera diferente a la sede social:

La organizacién y gestién de actividades se ha realizado integramente en la sede social, sin embargo, las
actividades se han llevado a cabo fisicamente en diferentes localizaciones segun se relacionan a continuacion:

* Actos de proclamacion de Premiados se han celebrado en La Rioja, en Castilla la Mancha, Aragén y
Comunidad Valenciana.

* Generacién Docente en Galicia, Aragén y Extremadura.
* Premio Escuela del Afo en Galicia.

* Rescatadores de Talento ha realizado centros de desarrollo en Barcelona y en Madrid, los demas Centros
de Desarrollo debido a las restricciones a la movilidad se han celebrado on-line, y, por otro lado, ha realizado
mentoring en todas las Comunidades Auténomas de Espafia, siempre y cuando las restricciones a la movilidad
lo han permitido.

La distribucidn territorial de los jévenes participantes en los programas de la Fundacion, y de los maestros que
participan en los programas de la Fundacion, es muy diversa, y plural. Asi pues, proceden de todas las
Comunidades Auténomas que conforman Espafia.
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FUNDACION PRINCESA DE GIRONA
MEMORIA PYMESFL DEL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Durante el ejercicio 2020 se llevaron a cabo los siguientes proyectos: Premios FPdGi 2020 y gira de
proclamaciones de premiados — Premiados y Escuela — Innovacion Educativa (Transformacion Educativa),
lanzamiento del programa Generacién Docente — Premio Escuela del afio - Expediciones pedagégicas -
Rescatadores de Talento — Campus de Liderazgo — Colaboracién con European Youth Parliament Espafia —
Colaboracién con la Red Espafiola de Aprendizaje — Colaboracién con Ciencia en Accién-.

En el 2020 la organizacion y gestion de actividades se realizé integramente en la sede social, sin embargo,
las actividades que se llevaron a cabo fisicamente en diferentes localizaciones se relacionan a continuacién:

* Actos de proclamacién de Premiados en las ciudades de Valencia, A Corufia. Los jurados que debian
deliberar en Logrofio, Toledo y Girona se reunieron por videoconferencia en las mismas fechas programadas.

* Expedicion Pedagogicas en Valencia.

* Rescatadores de Talento realizé centros de desarrollo en Valencia y A Corufia, los demas Centros de
Desarrollo debido a las restricciones a la movilidad se celebraron on-line, y, por otro lado, se realizd mentoring
en todas las Comunidades Auténomas de Espafa, siempre y cuando las restricciones a la movilidad lo
permitieron.

La distribucién territorial de los jovenes participantes en los programas de la Fundacion, y de los maestros que

participan en los programas de la Fundacién, es muy diversa, y plural. Asi pues, proceden de todas las
Comunidades Auténomas que conforman Espaiia.

NOTA 2: BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales PYMESFL de la Fundacién Princesa de Girona (en adelante, la Fundacion),
compuestas por el balance de situacion de PYMESFL, la cuenta de resultados de PYMESFL y la memoria
de PYMESFL (Notas 1 a 17), se han preparado a partir de los registros contables, habiéndose aplicado las
disposiciones legales vigentes en materia contable, en concreto, el Plan General de Contabilidad aprobado
por el Real Decreto 1514/07, de 16 de noviembre de 2007, y las modificaciones aprobadas por el Real
Decreto 1154/2010 de 17 de septiembre, y el Real Decreto 602/2016 de 2 de diciembre, y el Real Decreto
1/2021, de 12 de enero con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera, de
los resultados y de los cambios en el patrimonio neto correspondientes al gjercicio.

La Fundacién aplica el Plan de Contabilidad de Pequefias y Medianas Entidades sin Fines Lucrativos por
reunir los requisitos recogido en la Resolucion de 26 de marzo de 2013, del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de pequefias y medianas entidades
sin fines lucrativos. Aplicandose asi mismo lo estipulado en el Real Decreto 1491/2011 de 24 de octubre,

Adicionalmente se presenta el inventario de bienes y derechos como Anexo de las presentes CCAA y el
detalle de la Nota 15 relativo al destino de rentas e ingresos.

Salvo indicacién de lo contrario, todas las cifras de la memoria estan expresadas en euros.

-5-

Girona, 28 de abril de 2022 Sra. Dfia. Silvia Martinez Carnicero Sr. D. Francisco Belil Creixell
Secretaria Presidente



b)

c)

d)

FUNDACION PRINCESA DE GIRONA
MEMORIA PYMESFL DEL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Principios contables no obligatorios aplicados

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Las cuentas anuales se han preparado de acuerdo
con los principios contables obligatorios. No existe ningln principio contable que, siendo significativo su
efecto, se haya dejado de aplicar.

Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales abreviadas adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por
el Patronato de la Fundacién para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos
que figuran registrados en ellas. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

- Determinacién de la vida util del inmovilizado intangible y material (Nota 4.1 y 4.2).
- Estimacién del deterioro del inmovilizado intangible y material (Nota 4.2).
- Integridad de los ingresos y gastos del ejercicio.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién disponible al
cierre del gjercicio 2021, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a
modificarlas (al alza o a la baja) en los préximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma
prospectiva.

Elementos recogidos en varias partidas
No existen elementos patrimoniales recogidos en varias partidas.
Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2021 no se han producido cambios de criterios contables significativos respecto a los
criterios aplicados en el ejercicio 2020, excepto por lo relativo a la entrada en vigor del Real Decreto 1/2021,
de 12 de enero, cuya aprobacion ha modificado el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real
Decreto 1514/2007, de 16 de. noviembre de 2007, y con ello, el tratamiento contable de diversos
componentes de las cuentas anuales.

Conforme a lo dispuesto en el mismo, se ha modificado la Normas de valoracién de instrumentos financieros
y la Norma de Valoracion de ingresos por ventas y prestacion de servicios. Las Disposiciones Transitorias
Segunda y Tercera de dicho Real Decreto establecen las normas transitorias de registro y valoracion, a
aplicar en la fecha de primera aplicacién, para los instrumentos financieros y la Disposicion Transitoria
Quinta, las normas transitorias de registro y valoracién a los ingresos por ventas y prestacion de servicios.

La Fundacién no ha tenido ningtin impacto en el Patrimonio Neto como consecuencia de la entrada en
vigor de éste Real Decreto, ni ha supuesto ninguna modificacidn en la presentacién de los epigrafes del
balance y de la cuenta de Pérdidas y Ganancias. Respecto la clasificacién de los instrumentos financieros
por categorias y modelos de negocio:

- Se presenta a continuacién una conciliaciéon entre la clasificacién y valoracion que presentaban los
activos financieros a 1 de enero de 2021 registrados conforme a la antigua Norma de Valoracién de
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FUNDACION PRINCESA DE GIRONA

MEMORIA PYMESFL DEL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

instrumentos financieros, y la clasificacion y valoraciéon que presentaban los mismos activos financieros
registrados conforme a la nueva norma de instrumentos financieros:

Activos financieros no corrientes Activos financieros corrientes
31/12/2020 Ajuste en 01/01/2021 | 31/12/2021 Ajuste en 01/01/2021
transicion sin transicion sin
impacto en impacto en
Patromonio Neto Patromonio Neto

Antiguas Categorias 5.650 -5.650 0,00 132.000 -132.000 0,00
NRV 9°PGC B - ) B
Créditos y partidas a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cobrar
Nueva categorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NRV 9° PGC B -
Activos financieros a 0,00 5.650 5.650 0,00 132.000 132.000
coste amortizado B ]
TOTAL 5.650 0,00 5.650 132.000 0,00 132.000

- Se presenta a continuacién una conciliacién entre la clasificacion y valoracién que presentaban los
pasivos financieros a 1 de enero de 2021 registrados conforme a la antigua NRV 92 de instrumentos
financieros del Plan General de Contabilidad, y la clasificacién y valoracidn que presentaban los mismos
pasivos financieros registrados conforme a la nueva norma de instrumentos financieros:

Pasivos financieros corrientes
31/12/2020 Ajuste en 01/01/2021
transicioén sin
impacto en
Patromonio Neto

Antiguas Categorias | 151.906 -151.906 0,00

NRV 9°PGC B |

Débitos y partidas a | 0,00 0,00 0,00

pagar B

Nueva categorias | 0,00 0,00 0,00

NRV 9° PGC _

Pasivos financieros a 0,00 151.906 151.906
|_coste amortizado _

TOTAL 151.906 0,00 151.906
f) Correccion de errores

Durante el ejercicio 2021 y 2020 no se han producido correcciones de errores.

Girona, 28 de abril de 2022
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Comparacion de la informacion
La informacion en general, es comparable con la del ejercicio anterior.

De acuerdo con la legislacién mercantil, se presenta, a efectos comparativos, con cada una de las partidas
del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, ademas de las cifras del gjercicio 2021, las
correspondientes al ejercicio anterior. En la memoria también se incluye informacién cuantitativa del
ejercicio anterior, salvo cuando una norma contable especificamente establece que no es necesario.

Hechos significativos del afio.

El ejercicio 2021 se ha caracterizado por la crisis econémico-sanitaria a nivel mundial derivada de la
pandemia por la COVID-19. En este sentido la Fundacion ha llevado a cabo todas las acciones necesarias
para preservar los intereses de sus empleados, clientes y patronos, mediante medidas como la promocién
del teletrabajo, implantacion de medidas de prevencion de contagios en los puestos de trabajo y el fomento
de las reuniones por videoconferencia.

Dicha realidad no ha supuesto para la Fundacién Princesa de Girona un problema de funcionamiento, ni
de reestructuracion de plantilla, ni de valoracion de activos y pasivos. La Fundacion ha mantenido la
actividad adaptéandola al entorno digital en todas sus lineas de trabajo. La cifra de ingresos no se ha visto
afectada significativamente debido a la naturaleza de los ingresos, ya que son las aportaciones de los
Patronos: (Ver nota 15A 4).

NOTA 3: EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1 Principales partidas del excedente del ejercicio

GASTOS:

- Ayudas monetarias y otros: Corresponde a los importes abonados en concepto de gastos especificos
de los proyectos, en el 2021 para Robocat, a ayudas a la movilidad de jovenes que fomentan su
entrada en el mercado laboral; a ayudas a la movilidad de los jovenes del programa generacion
docente, y a las cantidades percibidas por los premiados de los Premios FPdGi.

- Gastos de personal: Importe abonados por los salarios de los empleados de la Fundacién, asi como
las obligaciones de la Fundacién con los organismos de la Seguridad Social.

- Oftros gastos de explotacion: Partida compuesta por gastos de alquileres, mantenimientos, asesorias,
transportes, relaciones publicas, comunicacién, desplazamientos, telefonia, material de oficina y
prensa. Incluye ademas los gastos realizados en todos los proyectos de la Fundacion, asi como los
gastos realizados para las reuniones de las diferentes comisiones, consejos y Patronato.

- Amortizacion del inmovilizado: La expresion de la depreciacién anual efectiva sufrida por el
inmovilizado intangible y material.
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INGRESOS:

- Ingresos de la entidad por su actividad propia: Ingresos formados integramente por las aportaciones

de los Patronos.

FUNDACION PRINCESA DE GIRONA
MEMORIA PYMESFL DEL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

2021 2020
Partidas de Gastos Im porte Importe
3. Gastos por ayudas y otros 232.620,60 288.028,00
8. Gastos de personal 744.577,32 674.195,48
9. Otros gastos de la actividad 1.281.757 .66 703.360,18
10. Amortizacion del inmovilizado 54.741,18 76.405,15
13. Beneficios procedentes del
inmovilizado material 0’00_ . 3.318,50
13 ** Otros Resultados 0,00 0,00
TOTAL 2.313.696,76 1.745.307,31
2021 2020
Partidas de Ingresos Importe Importe
1. Ingresos de la entidad por la
actividad propia 2.385.500,00 B 2.499.513,41
13. Otros Resultados 0,00 73,98
14. Ingresos financieros 0,00 12,20
17. Diferencias de cambio 0,00 0,00_
TOTAL 2.385.500,00 _ 2.499.599,59
3.2. Propuesta de aplicaciéon del excedente
Base de reparto (2021) Importe
Resultado del ejercicio 2021 71.803,24
TOTAL 71.803,24
Distribucion (2021} Importe
A reservas voluntarias 71.803,24
TOTAL RESERVAS 71.803,24
-9.
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Base de reparto (2020) Importe
Resultado del ejercicio 2020 754.292,28 |
TOTAL 754.292,2_8 _i
Distribuci6n (2020) Importe
A reservas voluntarias i 250.331,04
A excedentes neg_g:ti:\_{_ps de ijerclclos anteriores 503.961,24
TOTAL RESERVAS 754.292,28

El articulo 27 de la Ley 50/2002, establece la obligatoriedad de incrementar la dotacion fundacional o las
reservas, capitalizando los excedentes del ejercicio en la medida que resulte de aplicar el 30% como
méximo de la base de célculo del articulo 27 de la Ley 50/2002, una vez cubierto el porcentaje minimo
que a cumplimiento de fines sefala el citado precepto legal.

NOTA 4: NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

1. Inmovilizado intangible

Activo no corriente

AGRUPACION Ejercicio 2021 Ejercicio 2020

|. Inmovilizado intangible 35.243,05 4.185,27

a) Inmovilizado intangible no generador de flujos de efectivo

Como norma general, el inmovilizado intangible se registra siempre que cumpla con el criterio de
identificabilidad y se valora inicialmente por su precio de adquisicién o coste de produccién, minorado,
posteriormente, por la correspondiente amortizacién acumulada y, en su caso, por las pérdidas por
deterioro que haya experimentado.

Las aplicaciones informaticas incluyen los importes satisfechos por el acceso a la propiedad o por el
derecho al uso de programas informaticos.

Los programas informaticos que cumplen los criterios de reconocimiento se activan a su coste de
adquisicién o elaboraciéon. Su amortizacién se realiza linealmente en un periodo de 3 afios desde la
entrada en explotacidén de cada aplicacidn.

Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se imputan a resultados del ejercicio en
que se incurren.

La propiedad industrial e intelectual se valora inicialmente a coste de adquisicion o produccién, incluyendo
los costes de registro y formalizacion. Se amortiza de manera lineal durante su vida util, estimada en 10
afios.
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2. Inmovilizado material

Activo no corriente

| —

AGRUPACION Ejercicio 2021 Ejercicio 2020
44.628,14 108.277,05

LIII. Inmovilizado material

a) Inmovilizado material no generador de flujos de efectivo
El inmovilizado material se valora por su precio de adquisicién o coste de produccién, minorado por la
correspondiente amortizaciéon acumulada.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material sélo se incluyen en el precio
de adquisicion o coste de produccién cuando no son recuperables directamente de la Hacienda Publica.

Los costes de ampliacién, modernizacion o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la vida util de los bienes, se contabilizan como un mayor
coste de los mismos. Los gastos de conservacion y mantenimiento se cargan a la cuenta de resultados
del ejercicio en que se incurren.

La amortizacién se realiza siguiendo el método lineal, distribuyendo el coste de acuerdo con la vida qtil
estimada de los activos, segun los siguientes porcentajes anuales:

- Programas informaticos 33,00%

- Pagina web 33,00%

- Obras adaptacién 10,00%

- Instalaciones técnicas 10,00%

- Utillaje y mobiliario: 10,00%

- Equipos procesos informaticos: 25,00%
- Otro inmovilizado material: 10,00%

Deterioro de valor del inmovilizado intangible y material:

Se produce una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material o intangible
cuando su valor contable supera su valor recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su
valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso.

A estos efectos, al menos al cierre del gjercicio, la Fundacién evalla, mediante el denominado “test de
deterioro”, si existen indicios de que algtn inmovilizado material o intangible puedan estar deteriorados,
€n cuyo caso se procede a estimar su importe recuperable efectuando las correspondientes correcciones
valorativas.

Los valores recuperables se calculan para cada unidad generadora de efectivo, si bien en el caso de
inmovilizaciones materiales, siempre que sea posible, los calculos de deterioro se efectian elemento a
elemento, de forma individualizada.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo se
incrementa en la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros
incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido
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ninguna pérdida por deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversién de una pérdida por deterioro de
valor se reconoce como ingreso en la cuenta de resultados.
3. Inversiones Inmobiliarias
Inexistencia de partidas aplicables
4. Bienes integrantes del Patrimonio Histérico
Inexistencia de partidas aplicables.
5. Permutas

Inexistencia de partidas aplicables.

6. Instrumentos financieros

Activo
AGRUPACION Ejercicio 2021 i Ejercicio 2020

J;\I)aﬁgtlvo no corriente. V1. Inversiones financieras a largo 5.650,00 ! 5.650,00
B) _A(_:tivo corri_ente. II. Usuarios y otros deudores de la 264.000,00 132.000,00
actividad propio T
B) Activo corriente. V. Inversiones financieras a corto plazo 0,00 0,00
B) Activo corriente. VII. Efectivo y otros activos liquidos 1.274.787 54 1.267.725.93
equivalentes W—

Patrimonio neto y pasivo

AGRUPACION Ejercicio 2021 Ejercicio 2020
C) Pasivo corriente. Il. Deudas a corto plazo 492332 2.386,19
IC) Pasivo corriente. V. Beneficiarios-Acreedores 18.000,00 49.942,'00
EaePn?::/g ggg;:?te. V. Acreedores comerciales y otras 157.159,70 00.578,26

Activos financieros

La Fundacién clasifica sus activos financieros en funcion del modelo de negocio que aplica a los mismos
y de las caracteristicas de los flujos de efectivo del instrumento.

El modelo de negocio es determinado por la Direccién de la Fundacién y este refleja la forma en que
gestionan conjuntamente cada grupo activos financieros para alcanzar un objetivo de negocio concreto.
El modelo de negocio que la Fundacién aplica a cada grupo de activos financieros es la forma en que
esta gestiona los mismos con el objetivo de obtener flujos de efectivo.
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La Fundacién a la hora de categorizar los activos también tiene presente las caracteristicas de los flujos
de efectivo que esios devengan. En concreto, distingue entre aquellos activos financieros cuyas
condiciones contractuales dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son cobros de
principal e intereses sobre el importe del principal pendiente (de ahora en adelante, activos que cumplen
con el criterio de UPPI), del resto de activos financieros (de ahora en adelante, activos que no cumplen
con el criterio de UPPI).

En concreto, los activos financieros de la Fundacién a 31 de diciembre de 2021 se clasifican en la
siguiente categoria:

Activos financieros a coste amortizado:

Se corresponden con activos financieros a los que la Fundacién aplica un modelo de negocio que tiene
el objetivo de percibir los flujos de efectivo derivados de la ejecuciéon de! contrato, y las condiciones
contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son
unicamente cobros de principal e intereses, sobre el importe del principal pendiente, aun cuando el
activo esté admitido a negociacion en un mercado organizado, por lo que son activos que cumplen con
el criterio de UPPI (activos financieros cuyas condiciones contractuales dan lugar, en fechas
especificadas, a flujos de efectivo que son cobros de principal e intereses sobre el importe del principal
pendiente).

La Fundacién a la hora de evaluar si esta aplicando el modelo de negocio de cobro de los flujos de
efectivo contractuales a un grupo de activos financieros o, por el contrario, esta aplicando otro modelo
de negocio, tiene en consideracion el calendario, la frecuencia y el valor de las ventas que se estan
produciendo y se han producido en el pasado dentro de este grupo de activos financieros. Las ventas
en si mismas no determinan el modelo de negocio y, por ello, no pueden considerarse de forma aislada.
Por ello, la existencia de ventas puntuales, dentro de un mismo grupo de activos financieros, no
determina el cambio de modelo de negocio para el resto de activos financieros incluidos dentro de ese

grupo.

Para evaluar si dichas ventas determinan un cambio en el modelo de negocio, la Fundacién tiene
presente la informacién existente sobre ventas pasadas y sobre las ventas futuras esperadas para un
mismo grupo de activos financieros. La Fundacion también tiene presente las condiciones que existian
en el momento en el que se produjeron las ventas pasadas y las condiciones actuales, a la hora de
evaluar el modelo de negocio que esta aplicando a un grupo de activos financieros.

Con caracter general, se incluyen dentro de esta categoria los créditos por operaciones comerciales y
los créditos por operaciones no comerciales:

- Créditos por operaciones comerciales: Aguellos activos financieros que se originan con la venta
bienes y la prestacidon de servicios por operaciones de trafico de la empresa por el cobro
aplazado.

- Créditos por operaciones no comerciales: Aquellos activos financieros que, no siendo
instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial y cuyos cobros son de
cuantia determinada o determinable, procedentes de operaciones de préstamo o crédito
concedidas por la Fundacioén.
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Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacién entregada mas los costes de la
transaccion que sean directamente atribuibles.

No obstante lo anterior, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio
y que no tengan un tipo de interés contractual se valoran inicialmente por su valor nominal, siempre y
cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo, en cuyo caso se seguiran
valorando posteriormente por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, se valoran a coste amortizado. Los intereses devengados
se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Al cierre del ejercicio, la Fundacién efectia las correcciones valorativas por deterioro oportunas siempre
que existe evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero, o de un grupo de activos financieros
con similares caracteristicas de riesgos valorados colectivamente, se ha deteriorado como resultado de
uno o mas eventos ocurridos después de su reconocimiento inicial, que ocasionan una reducciéon o
retraso en el cobro de los flujos de efectivo futuros estimados, que puedan venir motivados por la
insolvencia del deudor.

Las correcciones valorativas por deterioro se registran en funcion de la diferencia entre su valor en libros
y el valor actual al cierre del ejercicio de los flujos de efectivo futuros que se estima van a generar
(incluyendo los procedentes de la ejecucién de garantias reales y/o personales), descontados al tipo de
interés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial. Para los activos financieros a tipo
de interés variable, la Fundacion emplea el tipo de interés efectivo que, conforme a las condiciones
contractuales del instrumento, corresponde aplicar a fecha de cierre del ejercicio. Estas correcciones se
reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Pasivos financieros .

Se reconoce un pasivo financiero en el balance cuando la Fundacién se convierte en una parte obligada
del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones de este. En concreto, los instrumentos
financieros emitidos se clasifican, en su totalidad o en parte, como un pasivo financiero, siempre que,
de acuerdo con la realidad econdmica del mismo, suponga para la Fundacién una obligacion
contractual, directa o indirecta, de entregar efectivo u otro activo financiero o de intercambiar activos o
pasivos financieros con terceros en condiciones desfavorables.

La categoria de pasivos financieros, en los que la Fundacion clasifica a los mismos, es el siguiente:
Pasivos financieros a coste amortizado

Con caracter general, la Fundacién clasifica dentro de esta categoria a los siguientes pasivos
financieros:

- Débitos por operaciones comerciales: son aquellos pasivos financieros que se originan en la
compra de bienes y servicios por operaciones de trafico con pago aplazado, y

- Débitos por operaciones no comerciales: son aquellos pasivos financieros que, no siendo
instrumentos financieros derivados, no tienen origen comercial, sino que proceden de
operaciones de préstamo o crédito recibidos por la Fundacion.

Los pasivos financieros a coste amortizado se valoran inicialmente al valor razonable de la
contraprestacién recibida, ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles.
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No obstante lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio
y que no tengan un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre
participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, se valoran inicialmente por su valor
nominal, siempre y cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Con posterioridad, se valoran por su coste amortizado, empleando para ello el tipo de interés efectivo.
Aquellos que, de acuerdo a lo comentado en el parrafo anterior, se valoran inicialmente por su valor
nominal, contindan valorandose por dicho importe.

7. Créditos y débitos

Saldos con Patronos por las cantidades a percibir para contribuir a los fines de la actividad propia de la
entidad, en particular las donaciones y legados.

Figurara en el activo del balance.
Su movimiento es el siguiente:

a. Se cargara por las cantidades a percibir con abono, generalmente, a cuentas de los subgrupos 13, 17
y 72

b. Se abonara:
a. Por.la cancelacién total o parcial de las deudas, con cargo, generalmente, a cuentas del
subgrupo 57.
b. Por la parte que resultara definitivamente incobrable, con cargo a la cuenta 855.

8. Existencias

Inexistencia de partidas significativas aplicables.

9. Transacciones en moneda extranjera

Inexistencia de partidas significativas aplicables.
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10. Impuestos sobre beneficios
La Fundacién esta acogida a los beneficios fiscales establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre,

de régimen fiscal de entidades sin animo de lucro e incentivos fiscales al mecenazgo y se encuentra
exenta del impuesto sobre beneficios para los ingresos y gastos propios de su actividad.

11. Ingresos y gastos

Cuenta de Pérdidas y Ganancias

2021 2020

AGRUPACION HABER HABER

(DEBE) (DEBE)
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia. 2.385.500,00 2.499.513,41
3. Ayudas monetarias y otros -232.620,60 -288.028,00
I 8. Gastos de personal o -744.577,32 -674.195,48
9. Otros gastos de explotacion - - -1.281.757,66 -703.360,18
10. Amortizacion del inmovilizado -54.741,18 -76.405,15
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 0,00 -3.318,50
13 Otros Resultados 0,00 73,98
A)  RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 7180324 |  754.280,08.
14. Ingresos financieros. 0,00 12,20
15. Gastos financieros. 0,00 0,00
- 17.. Diferencias de cambio | 0,00 0,00
18. Deterioro y resultados extraordinarios. 0,00 0,00
| B)  RESULTADO FINANCIERO (14+15+16+17+18) 000 = 127
| ©)  RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+E) 71.803,24 754.292,28
| 18. Impuestos sobre beneficios. 0,00 0,00
| D)  EXCEDENTEIDEFICIT DEL EJERCICIO (C+19) 7180324 75429328

a) Ingresos y gastos propios

Se imputan en funcién del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la corriente real de bienes y
servicios gue los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente
monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

Los ingresos provienen principalmente de las aportaciones de sus patronos (ver nota 13.5).
Para determinar si se deben reconocer los ingresos, la Fundacién sigue un proceso de cinco pasos:

identificacién del contrato.

identificacion de las obligaciones de rendimiento.

determinacién del precio de la transaccién.

asignacion del precio de transaccidn a las obligaciones de ejecucion.
reconocimiento de ingresos cuando se cumplen las obligaciones de rendimiento.

RN
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En todos los casos, el precio total de transaccién de un contrato se distribuye entre las diversas
obligaciones de ejecucién sobre la base de sus precios de venta independientes relativos. El precio de
transaccion de un contrato excluye cualquier cantidad cobrada en nombre de terceros.

12. Provisiones y contingencias

Inexistencia de partidas aplicables.

13. Gastos de personal

Cuenta de Resultados

AGRUPACION Ejercicio 2021 Ejercicio 2020
7. Gastos de personal 744.577,32 674.195,48

En este epigrafe se incluyen las retribuciones al personal, cualquiera que sea la forma o el concepto por
el que se satisface; cuotas de la Seguridad Social a cargo de la entidad y los demas gastos de caracter
social.

14. Subvenciones, donaciones y legados

En este epigrafe se incluyen las donaciones no reintegrables recibidas. Las subvenciones, donaciones y
legados no reintegrables se contabilizaran, con caracter general, directamente en el patrimonio neto de la
entidad para su posterior reclasificacién al excedente del ejercicio como ingresos, sobre una base
sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la subvencién, donacién o
legado. Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables que se obtengan sin asignacion a una
finalidad especifica se contabilizaran directamente en el excedente del gjercicio en que se reconozcan. Si
las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados, fundadores o patronos se
seguira este mismo criterio, salvo que se otorgasen a titulo de dotacién fundacional o fondo social, en cuyo
caso se reconoceran directamente en los fondos propios de la entidad. También se reconoceran
directamente en los fondos propios, las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotacién fundacional
o al fondo social. Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario se valoraran por el valor
razonable del importe concedido. Las de caracter no monetario o en especie se valoraran por el valor
razonable del bien o servicio recibido, siempre que el valor razonable del citado bien o servicio pueda
determinarse de manera fiable.

15. Combinaciones de negocio
Inexistencia de partidas aplicables.

16. Negocios conjuntos
Inexistencia de partidas aplicables.
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17. Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas

Las operaciones entre partes vinculadas, con independencia del grado de vinculacién, se contabilizan de
acuerdo con las normas generales. En consecuencia, con caracter general, los elementos objeto de
transaccion se contabilizan en el momento inicial por su valor razonable. Si el precio acordado en una
operacion difiere de su valor razonable, la diferencia se registra atendiendo a la realidad econdémica de la
operacion. La valoracion posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las correspondientes normas.

18. Fusiones entre entidades no lucrativas

Inexistencia de partidas aplicables.
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NOTA 5: INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS

. Inmovilizado intangible

1. No generadores de flujos de efectivos

Analisis 2021:

- Elincremento en la partida de aplicaciones informaticas es consecuencia del traspaso de inmovilizado
material en curso a intangible, aplicaciones informaticas, de la nueva Web de la Fundacién. En junio

empez6 a funcionar.

- Asimismo, existe el movimiento consecuencia de la dotacién de la amortizacién anual.

COSTE 2021

DESCRIPCION Saldo inicial | Entradas | Salidas | Traspasos | Saldo final
1203 Propiedad industrial e intelectual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
206 Aplicaciones informéticas | 229.893,71 1.597,20 0,00 38.786,50 270.277,41
TOTAL 229.893,71 1.597,20 0,00 38.786,50 270.277 41
AMORTIZACION ACUMULADA 2021

DESCRIPCION Saldo inicial | Dotacion Salidas | Traspasos | Saldo final
203 Propiedad industrial e intelectual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
206 Aplicaciones informaticas -225.708,44 -9.325,92 0,00 0,00 -235.034,36
TOTAL -225.708,44 -9.325,92 0,00 0,00 | -235.034,36
TOTALES NETO 2021

DESCRIPCION Saldo inicial | Entradas Salidas | Traspasos | Saldo final
Inmovilizado intangible 4.185,27 -7.728,72 0,00 38.786,50 35.243,05

Analisis 2020:

Dimos de baja la marca relacionada con los premios por su valor neto contable, generandose una pérdida
procedente de inmovilizado intangible por valor de 3.319,50 euros.

COSTE 2020

DESCRIPCION Saldo inicial | Entradas Salidas | Traspasos | Saldo final
203 Propiedad industrial e intelectual 7.245,00 0,00 -7.245,00 0,00 0,00
206 Aplicaciones informaticas 229.893,71 0,00 0,00 0,00 229.893,71
TOTAL 237.138,71 0,00 | -7.245,00 0,00 | 220.893,71
AMORTIZACION ACUMULADA 2020

DESCRIPCION Saldo inicial | Dotacion Salidas Traspasos | Saldo final
203 Propiedad industrial e intelectual -2.788,00 -1.138,50 | 3.926,50 0,00 0,00
206 Aplicaciones informaticas -208.526,45 | -17.181,99 0,00 0,00 | 229.893,71
TOTAL 21131445 |-18.32049 | 3.926,50 000 | 22089371
TOTALES NETO 2020 i

DESCRIPCION Saldo inicial | Entradas | Salidas | Traspasos | Saldo final
Inmovilizado intangible 25.82426 |-18.320,49 | -3.318,50 0,00 4.185,27
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2. Generadores de flujos de efectivos

Inexistencia de partidas aplicables.

Il. Inmovilizado material

1. No generadores de flujos de efectivos

Analisis 2021:

- Equipos para procesos de informacién: Se han adquirido ordenadores
- Se ha reclasificado el activo en curso (la web) como un intangible, ya que se ha finalizado su creacién

y ha empezado su uso.

- Asimismo, existe el movimiento consecuencia de la dotacion de la amortizacion anual

Girona, 28 de abril de 2022

Sra. Diia. Silvia Martinez Carnicero
Secretaria

COSTE 2021
DESCRIPCION Saldoinicial | Entradas | Salidas | Traspaso | Saldo final
211 Construcciones 101.286,34 0,00 0,00 0,00 101.286,34
212 Instalaciones técnicas 79.409,70 0,00 0,00 0,00 79.409,70
215 Otras instalaciones 26.791,86 _0,00 0,00 0,00 26.791,86
216 Mobiliario 92.843,37 0,00 0,00 0,00 92.843,37
iﬁg&‘;‘;’%ﬂs pargprocesods 78.816.62 | 20.552,85 0,00 000 | ©0.369.47
219 Otro inmovilizado material 13.956,47 0,00 0,00 0,00 13.956,47 |
237 Inmovilizado en curso 38.786,50 0,00 0,00 -38.786,50 0,00
TOTAL 431.890,86 20.552,85 0,00 | -38.786,50 413.657,21
AMORTIZACION ACUMULADA 2021
DESCRIPCION Saldo inicial | Dotacién | Salidas | Traspaso | Saldo final
| 211 Construcciones - -84.34975  |-16.936,61 000 | 000 |-101.286,34
212 Instalaciones técnicas" -66.679,69 -12.730,01 0,00 0,00 -79.409,70
215 Otras instalaciones -20.703,37 -4.525,34 0,00 0,00 -25.228,73
216 Mobiliario -82.179,34 -2.120,04 ~ 0,00 0,00 -84.299,38
' iﬁ:grillé'ig‘r’f para procesode | 6540165 | -8.818,54 0,00 0,00 | -74.220.19
219 Otro inmovilizado material -4.300,01 -284,72 0,00. 0,00 -4.584,73
TOTAL 32361381 |-45.41526 0,00 0,00 |-369.029,07
TOTALES NETO 2021 'y e
Inmovilizado material NO generadores 108.277,05 -24.862,41 0,00 -38.786,50 44.628,14
-20 -
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Analisis 2020:

Otro inmovilizado material: activamos el cuadro donado por el pintor Hugo Fontela. (Ver nota 14)

Inmovilizado en curso: Se continué reformado la pagina web de la Fundacién para adecuarla a los nuevos
programas, y facilitar busquedas para sus usuarios. Dicha reforma, ha finalizado en el 2021, y una vez la
reforma esta acabada lo hemos reclasificado al epigrafe correspondiente y empezado a amortizar.

1

COSTE 2020
DESCRIPCION Saldo inicial | Entradas | Salidas | Traspasos Saldo final
211 Construcciones 101.286,34 0,00 0,00 0,00 101.286,34
212 Instalaciones técnicas 79.409,70 0,00 0,00 0,00 79.409,70
215 Otras instalaciones 25.151,20 1.640,66 0,00 0,00 26.791,86
216 Mobiliario 89.532,64 3.310,73 0,00 0,00 92.843,37
217 Equipos para proceso de informacion 78.518,72 297,90 0,00 0,00 78.816,62
219 Otro inmovilizado material 5.956,47 8.000,00 0,00 0,00 13.956 47
237 Inmovilizado en curso 17.666,00 21.120,50 0,00 0,00 38.786,50
TOTAL 39752107 | 34.369,79 0,00 000 | 431.890,86.
AMORTIZACION ACUMULADA 2020
DESCRIPCION Saldo inicial | Dotacién | Salidas | Traspasos | Saldo final
211 Construcciones 64.092.46 | -20.257,29 0,00 0,00 -84.349,75
212 Instalaciones técnicas -51.221,57 -15.458,12 0,00 0,00 -66.679,69
215 Otras instalaciones -15.499,32 -5.204,05 0,00 0,00 -20.703,37
216 Mobiliario - - -73.784,28 | -8.395,06 0,00 0,00 -82.179,34
| 217 Equipos para proceso de informacién -57.113,22 -8.288,43 0,00 0,00 -65.401,65 |
_g'ligt_r_o inmovilizado material -3.818,30 -481,71 0,00 0,00 -4.300,01
TOTAL -265.529,15 | -58.084,66 0,00 0,00 | -323.613,81
TOTALES NETO 2020
-Inmovilizade material NO generadores 131.991,02 -23.714,87 0,00 0,00 108.277,05 |

2. Generadores de flujos de efectivos

inexistencia de partidas aplicables.
lll. Inversiones inmobiliarias

Inexistencia de partidas aplicables.

Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar sobre activos no corrientes

La sede de la Fundacién en Girona ubicada en el C/Juli Garreta 1, 1r E (17002-Girona), esta arrendada
para 5 afios mas, y una vez finalizado el plazo indicado es prorrogable anualmente. El coste anual
asciende a 45.494,04 € (IVA incluido) y éste se actualiza conforme al IPC anual.

Girona, 28 de abril de 2022
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NOTA 6: BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

a.

Inexistencia de partidas aplicables.

Analisis de movimientos del Balance

b. Analisis de movimientos del Balance
Inexistencia de partidas aplicables.

NOTA 7: ACTIVOS FINANCIEROS. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

Instrumentos financieros a largo plazo

Los activos financieros a largo plazo al 31 de diciembre de 2021 y de 31 de diciembre de 2020, de importe
5.650, se componen exclusivamente de fianzas y depésitos entregados a largo plazo, sin vencimiento
determinado, y se clasifican integramente en la categoria de Activos Financieros a coste amortizado.

Instrumentos financieros a corto plazo 2021

VALORES CREDITOS
CATEGORIA g“:ﬂgmﬁn’gﬁg REPRESENTATIVOS| DERIVADOS Y TOTAL
DE DEUDA OTROS
Activos financieros a coste amortizado 0,00 0,00 264.000,00_ 2@4.@Q,99 |
TOTAL 0,00 0,00 264.000,00 264.000,00
Instrumentos financieros a corto plazo 2020
VALORES CREDITOS
CATEGORIA S R > |REPRESENTATIVOS| DERIVADOS Y TOTAL
DE DEUDA OTROS
Activos financieros a coste amortizado 0,00 0,00 132.000,00 132.000,00
TOTAL 0,00 0,00 132.000,00 132.000,00
Movimientos en inversiones financieras a corto plazo 2021
COSTE
DESCRIPCION Saldo inicial Entradas Salidas Saldo final
548 Imposiciones a corto plazo 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL Inversiones financieras a Corto Plazo 0,00 0,00 0,00 0,00
Movimientos en inversiones financieras a corto plazo 2020
COSTE e R 1
DESCRIPCION Saldo inicial Entradas Salidas Saldo final |
548 Imposiciones a corto plazo 120.000,00 0,00 120.000,00 0,00
TOTAL Inversiones financieras a Corto Plazo 120.000,00 0,00 120.000,00 0,00
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Valoracion a valor razonable 2020:

Las inversiones financieras a coste de inicios de afio del 2020 estaban formadas por IPFs en La Caixa por
valor a final de afio de 120.000€ y con vencimiento inferior a un afio. Las mismos devengaban intereses de
mercado. Si bien estas inversiones deben valorarse con posterioridad a su adquisicion a su coste amortizado,
la Fundacion opté por valorarlas a coste dado que el efecto de valorarlas a coste amortizado no era

significativo.

Inversiones en empresas y entidades del grupo y asociadas.

Inexistencia de partidas aplicables.

Usuarios y otros deudores de la actividad propia.

Ver nota 9.

NOTA 8: PASIVOS FINANCIEROS. BENEFICIARIOS Y ACREEDORES

Instrumentos financieros a largo plazo.

Inexistencia de partidas aplicables.

Instrumentos financieros a corto plazo 2021.

DEUDAS CON

Informacion generatl:

) OBLIGACIONES Y
CATEGORIA ENTIDADES DE | OTROS VALORES OTROS TOTAL
CREDITO NEGOCIABLES
Pasivos financieros a coste amortizado 464771 0,00 175.435,31 180.05_32,02
TOTAL 4.647,71 0,00 175.435,31 | 180.083,02

-El importe de los instrumentos financieros a corto plazo esta formado por la deuda correspondiente al recibo
de las tarjetas Visa de La Caixa y por los saldos con proveedores, acreedores, la Hacienda Publica y la

Seguridad Social.

El detalle de los pasivos financieros a coste amortizado es el siguiente:

Girona, 28 de abril de 2022
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CONCEPTO | 3112202 31.12.2020
Deudas a corto plazo entidades bancarias 4.647,71 2.010,94
Otras deudas B - 275,61 B 375,25
'Beneficiarios ayudas monetarias 18.000,00 49.942 00
Acreedores por prestacién de servicios 79.958,45 42.532,67
Remuneraciones pendientes de  pago 14@1 94 4.045,37
Hacienda Publica acre_et_dg[a - 62.519,31 53.000,22
TOTAL 180.083,02 151.906,45 |

Presidente
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Instrumentos financieros a corto plazo 2020

Informacion general:

: DEUDAS CON | OBLIGACIONES Y
CATEGORIA ENTIDADES DE | OTROS VALORES OTROS TOTAL
CREDITO NEGOCIABLES
Pasivos financieros a coste amortizado 2.010,94 0,00 149.895,51 151.906,45
TOTAL 2.010,24 0,00 149.89551 | 151.906,45

El importe de los instrumentos financieros a corto plazo estaban formado por la deuda correspondiente al
recibo de las tarjetas Visa de La Caixa y por los saldos con proveedores, acreedores, la Hacienda Pablicay la

Seguridad Social.

En relacién con la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacién de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que
se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, se incluye a continuacion
un detalle con el periodo medio de pago a proveedores:

'PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES 2021 2020 |
DiAS 17,44 36,62 ‘
NOTA 9: USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA
Usuarios y otros deudores de la actividad propia.
APORTACIONES 2021 SALDO INICIAL AUMENTOS | DISMINUCIONES | SALDO FINAL
Entidades del grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
Entidades asociadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras procedencias 132.000,00 264.000,00 132.000,00 264.000,00
TOTAL 132.000,00 264.000,00 132.000,00 264.000,00

Informacion general:

El importe de los usuarios y otros deudores de la actividad propia estad formado por el compromiso de

aportacion a la Fundacién de ocho Patronos.

B APORTACIONES 2020 SALDO INICIAL AUMENTOS DISMINUCIONES | SALDO FINAL
Entidades del grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
Entid;des asociadas 0,00 0,00 0,00 0,00
;Otras procedencias 33.000,00 132.000,00 33.000,00 132.000,00
TOTAL 33.000,00 132.000,00 33.000,00 132.000,00

Girona, 28 de abril de 2022
Secretar
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Informacién general:

El importe de los usuarios y otros deudores de la actividad propia estaba formado por el compromiso de

aportacién a la Fundacién de cuatro Patronos.

NOTA 10: BENEFICIARIOS Y ACREEDORES

Beneficiarios y acreedores.

A 31 de diciembre de 2.021 la partida asciende a 18.000,00€, siendo 49.942,00€ en el gjercicio anterior.

Hacen referencia a ayudas concedidas por la Fundacion del programa Generacién Docente, esencialmente,

pendientes de ser pagadas.

NOTA 11: FONDOS PROPIOS

Fondos propios 2021

Girona, 28 de abril de 2022

Secretaria

Sra. Dila. Silvia Martinez Carnicero

DESCRIPCION Saldo inicial Entradas Traspasos Saldo final
100 Dotacién fundacional 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
196 Dotacién fundacional no exigida 0,00 0,00 0,00 0,00
113 Reservas voluntarias 1.057.616,76 0,00 | 250.331,04 1.307.947,80
114 Reservas especiales 0,00 0,00 | 0,00 0,00
121 Excedentes negativos de ejercicios | '
T—— 503.961,24 0,00 | 503.961,24 0,00
129 Excedente _del ejercicio 754.292,28 71.803,24 -754.292,28 7_1 .803,24
fQTA!, 1.367.247,80 71.803,24 : 0,00 1.439.751,04
Fondos propios 2020
DESCRIPCION Saldo inicial Entradas Traspasos Saldo final
100 Dotacién fundacional 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00
1 9_6_Dotaci6n fundacional no exigida 0,00 0,00 0,00 B 0,00
113 Reservas voluntarias 1.057.616,76 0,00 0,00 1.057.616,76
114 Reservas especiales | 0,00 0,00 0,00 0,00
121 Excedentes negativos de ejercicios -58.129,74 0.00 -445 831 50 -503.961,24
anteriores =
129 Excedente del ejercicio -445.831_,50 754992 98 445 831,50 754.292,28
TOTAL 613.655,52 754.292 .28 0,00 | 136794780
-25.
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La Fundacién se constituyd el 26 de junio de 2009. La dotacién fundacional a 31 de diciembre de 2021 y en el
2020 estad compuesta por las aportaciones realizadas por los fundadores en el momento de la constitucion de
la Fundacién; su detalle, expresado en euros es el siguiente:

- Caixa Girona (actualmente CEPB - La Caixa) 15.000
- Cambra de Comerg Industria i Navegacié de Girona 15.000
- Fundacié Gala — Salvador Dali 15.000
- Caixa d'Estalvis i Pensions de Barcelona 15.000

Tanto la dotacién como las reservas forman parte del patrimonio fundacional e integran sus fondos propios.

La dotacién fundacional, formada por los bienes y derechos de la dotacién inicial y, en su caso, por otros
incrementos posteriores, es el patrimonio con caracter de permanencia y para disponer de los bienes y
derechos que la integran, la ley exige la autorizacién previa del protectorado. Ademas, los bienes y derechos
de la dotacion se rigen por lo que se denomina “principio de subrogacién real”, lo que obliga, de acuerdo con
la norma, a que, si la fundacion dispone de los bienes y derechos que la integran, se incorporen a la fundacion
otros bienes o derechos que los sustituyan,

Por el contrario, las reservas si son disponibles, y el patronato decide, dentro de los fines de la fundacién,
cdmo aplicarlas, si fuera el caso.
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NOTA 12: SITUACION FISCAL

La conciliacion del resultado contable con la base imponible del impuesto de sociedades es la siguiente:

RESULTADC CONTABLE DEL EJERCICIO 2021 71.803,24

Aumentos Disminuciones

Impuesto sobre sociedades

DIFERENCIAS Resultados exentos 71.803,24
PERMANENTES Otras diferencias
DIFERENCIAS Con origen en el gjercicio -
TEMPORALES Con origen en ejercicios anteriores i
Compensacion de bases imponibles negativas de ejercicios 0.00
anteriores (-) ,

BASE IMPONIBLE (Resultado fiscal) 2021 0,00
RESULTADO CONTABLE DEL EJERCICIO 2020 754.292,28
Aumentos Disminuciones

Impuesto sobre sociedades

DIFERENCIAS Resultados exentos 754.292,28 o
PERMANENTES Otras diferencias

DIFERENCIAS Con origen en el gjercicio

TEMPORALES Con origen en gjercicios anteriores

Compensacion de bases imponibles negativas de ejercicios 0.00

| anteriores (-)

BASE IMPONIBLE (Resultado fiscal) 2020 0,00

La Fundacion est4 acogida a los beneficios fiscales establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal
de entidades sin animo de lucro e incentivos fiscales al mecenazgo y se encuentra exenta del impuesto sobre beneficios
para los ingresos y gastos propios de su actividad.
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NOTA 13: INGRESOS Y GASTOS

13.1. Ayudas monetarias y otros

AYUDAS MONETARIAS 2021 2020
6501 Ayudas monetarias individuales 230.620,60 266.278,00
6502 Ayudas monetarias a entidades 2.000,00 21.750,06
6_510 Ayudas no monetarias 0,00 N 0,00
TO:I'AL I : ;32.620,60 288.028,00

- Ayudas monetarias individuales: corresponden a los importes abonados en metalico a los premiados
de los Premios FPdGi 2021 y 2020, respectivamente; al abono de las ayudas de movilidad de jévenes

de! programa Rescatadores de Talento; y a las ayudas de movilidad del programa Generacion
Docente.

- Ayudas monetarias a entidades: corresponden a los importes abonados en concepto de gastos
especificos a los proyectos en los que participa la Fundacion: Robocat.

13.2. Aprovisionamientos:

APROVISIONAMIENTOS 2021 2020
600 Aprovisionamientos 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00

Inexistencia de partidas aplicables.

13.3. Cargas sociales:

GASTOS DE PERSONAL 2021 2020

607.409,35 542.917,43
640 Sueldos y salarios 3
641 Indemnizaciones — 0,00 0,00
129.528,05
642 Seguridad social a cargo de la entidad 137.028,82 3
649 Otros gastos sociales - - - 139,15 1.750,00
TOTAL 744.577,32 ' 674.195,48
-28-
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Salarios abonados y cotizaciones a la seguridad social del personal de la Fundacion.
13.4. Deterioros y provisiones:

Inexistencia de partidas aplicables en “Exceso de provisiones”, para el afio 2021 y, en relacién con el afio
2020, ver nota 5.

13.5. Ingresos:

Inexistencia de Cuotas de Asociados y Afiliados.

Inexistencia de Aportaciones de Usuarios.

Durante los ejercicios 2021 y 2020 la Fundacién ha recibido de sus Patronos aportaciones econémicas en
concepto de donacién o colaboracidn por un importe total conjunto de 2.385.500 y 2.499.513 41 euros,
respectivamente, que han de ser destinadas a los fines fundacionales y a la financiacién de los gastos
comunes necesarios para alcanzar estos fines. Dichas aportaciones tienen caracter anual y la mayoria de
forma recurrente.

C) Ingresos de
2021 promociones

Actividad propia patrocinadores y

colaboraciones

Procedencia

Fines de la Fundacién: Transformacién educativa,
|Rescatadores de Talento, Premios, actos de proclamacion, 299.000 Patronato
ROBOCAT, European Youth Parliament

D) Donaciones

Otros ingresos sin asignacion a actividades especificas 2.086.500,00 Patronato

Total 2.385.500,00

DETALLE CONVENIOS DE COLABORACION 2021:

ENTIDAD CIF CONVENIO INGRESOS
RED ELECTRICA DE ESPANA A85309219 f?noé‘;‘%‘:?g'gﬂrfggc:gi | 38.00000
FUNDACION REPSOL YPF, SA Gs1251860 | ~o1aboracion conlos | 33.000,00
FUNDACION IBERDROLA, SA G83277871 ficn";z%‘;r?g'gzrfg;c:gi 35.000,00
FUNDACIO PRIVADA ABERTIS 62053293 gnc’;z%oer?:'ggr%’:c:gﬁ 33.000,00

BOEHRINGER INGELHEIM ESPARA SA | A08008470 ﬁcnﬂz?ﬁg'gﬂfggc:gﬁ 33.00000
NATURGY ENERGY GROUP S.A.  Aogo1s49T colaboracion con19s | 33.000,00
PTG D= AU TE| gy | St | oo
FUNDACION MIQUEL Y COSTAS & MIQUEL G67411504 f?noe'zzoer?:'gzrfggclgi 33.000,00
FUNDACIO KPMG G84612936 Enﬂ:%‘g?;'gzrfg;c:gﬁ 33.000,00

TOTAL 299.000
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C) Ingresos de
2020 promociones

Actividad propia patrocinadores y

colaboraciones

Procedencia

Fines de la Fundacion: Transformacién educativa,
Rescatadores de Talento, Premios, actos de proclamacion, 431.000 Patronato
ROBOCAT, European Youth Parliament

D) Donacio_ne-s

|Otros ingresos sin asignacion a actividades especificas 2.068.513,41 Patronato

Total

2.499.513.41

DETALLE CONVENIOS DE COLABORACION 2020:

'ENTIDAD T e e | R G CONVENIO INGRESOS |
Colaboracién con los 33.000,00 |
RED ELECTRICA DE ESPANA A85309219 fines de [a Fundacion
GB1559076 Colaboracién con los 33.000,00
_ﬂ_Jl\l_D_A_\CION JESUS SERRA I fines de la Fundacién
(81251860 Colaboracion con los 33.000,00
FUNDACION REPSOL YPF, SA - fines de la Fundacién
G83277871 Colaboracién con los 35.000,00
FUNDACION IBERDROLA, SA fines de la Fundacion
62053293 Colaboracion con'los 33.000,00
FUNDACIO PRIVADA ABERTIS fines de la Fundacién
A08006470 Colaboracién con los 33.000,00
BOEHRINGER INGELHEIM ESPANA SA fines de [a Fundacién
G28459311 Colaboracién con los 33.000,00
FUNDACION RAMON ARECES fines de la Fundacién
A08015497 Colaboracién con los 33.000,00
NATURGY ENERGY GROUP S A. fines de la Fundacién
AB0195278 Colaboracién con los 33.000,00
| LIDL SUPERMERCADOQS, SAU fines de la Fundacién
A81939209 Colaboracién con los 33.000,00
FERROVIAL CORPORACION SA . L fines de la Fundacién
SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE | A08000234 Colaboracién con los 33.000,00
BARCELONA fines de la Fundacién
G67411504 Colaboracién con los 33.000,00
FUNDACION MIQUEL Y COSTAS & MIQUEL fines de la Fundacién
(84612936 Colaboracién con los 33.000,00
FUNDACIO KPMG - | fines de la Fundacion
TOTAL 431.000
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13.6. Otros gastos de la actividad:

PARTIDA 2021 2020
621 Arrendamientos y canones 68.227,72 74.837,29
622 Reparaciones y conservacion - 73.589,38 51.518,84
623 Servicios de profesionales independientes 383.466,18 239.334,28
624 Transportes 6.357,68 2.440,51
625 Primas de seguros 7.508,03 8.864,03
626 Servicios bancarios y similares 1.536,05 253,05
627 Publicidad, propaganda y relaciones publicas 394.091,14 200.071,52
628 Suministros ~ 4.375,06 4681,06
629 Oftros servicios 341.503,82 119.820,66
631 Otros tributos 1.104,60 1538,94
634 Ajustes negativos IVA activo cte. 0,00 0,00
659 Otras pérdidas B 0,00 0,00
|
TOTAL 1.281.757,66 703.360,18

Andlisis de gastos:

Arrendamientos y canones: basicamente alquileres de las dependencias de la Fundacion y de elementos
diversos para sus proyectos.

Reparaciones y conservacion: Mantenimiento de equipos informaticos, limpieza oficinas y adecuacion
nuevas oficinas.

Servicios de profesionales independientes: Asesorias juridica, laboral, fiscal y contable. Auditorias
interna y externa. Adicionalmente en este epigrafe se incluyen los gastos por los servicios de
profesionales independientes relacionados con los proyectos llevados a cabo por la Fundacion.
Transportes: Envio de documentos por mensajeria.

Primas de seguros: Pélizas de seguros del contenido y continente de las dependencias y de las
actividades y proyectos de la Fundacién.

Servicios bancarios y similares: Gastos incurridos en las operaciones bancarias.

Publicidad, propaganda y relaciones publicas: Gastos de representacion, comunicacién externa, medios
audiovisuales, servicios de traduccion de textos, y relaciones institucionales.

Suministros: Consumos de energia eléctrica y agua en la sede.

Otros servicios: Gastos de telefonia, desplazamientos de la organizacion y de asistentes a actividades,
catering de las actividades, y material de oficina e impresos corporativos.
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13.7. Otros resultados:

PARTIDA 2021 - 2020
678 Gastos excepcionales | 0,00 0,00
778 Ingresoi excepcionales ) ) 0,00 73,98
768 Diferencias positivas de cambio 0,00 0,00
TOTAL 0,00 73,98

NOTA 14: SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

En el gjercicio 2020 se contabilizé la donacién de un cuadro del pintor Hugo Fontela. ( Ver nota 5 )

Los movimientos de las subvenciones, donaciones y legados en los ejercicios 2021 y 2020 son los

Girona, 28 de abril de 2022

Sra. Diia. Silvia Martinez Carnicero
Secretaria

Presidente

siguientes:

L 2021 Saldoinicial | Entradas Salidas Saldo final
NUMERO DE CUENTA e
131 Otras subvenciones, donaciones y legados 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
TOTAL 8.000,00 0,00 - 0,00 8.000,00
L2020 Saldo inicial |  Entradas Salidas Saldo final

NUMERO DE CUENTA
131 Otras subvenciones, donaciones V legados 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
TOTAL 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
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NOTA 15A. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
A1. MISCELANIA

Tipo: Propia

Sector: Cultura

Funcion: Financiacién de actividades de otras entidades y otros.

Lugar de desarrollo de la actividad:

* CCAA: TODAS

* Pais: Espafia .

Descripcién detallada de la actividad: En esta actividad se ha incluido los proyectos siguientes:

ROBOCAT: RoboCAT es el Campeonato de Robética de Catalufia. Esta organizado por la asociacién El
Rincon de los Robotaires, con la colaboracion del ayuntamiento de Platja d’Aro, la Diputacié de Girona, la
Generalitat de Catalufia y la Fundacién Princesa de Girona. En cada edicién el campo de la RoboCAT inspira
en un personaje o lugar del territorio catalan.

La final se disputo el pasado 5 de junio después de que hubieran participado en esta 52 edicién 40 equipos de
todo el territorio catalan y méas de doscientos jévenes. Se ha celebrado tres fases territoriales y en la gran final
participaron los 15 equipos que mejor puntuacion sacaron durante todos los torneos celebrados que fueron
celebrados de forma virtual y contando con mas de 3000 visualizaciones. Los equipos ganadores con “Un dia
de Premi amb la FPdGi” proceden de los centros educativos: |IES Pedralbes (Barcelona), St. George School
(Girona), Me-Bots (Mataré), Vedruna (Vilafranca del Penedés), Escola Daina-Isard (Olesa de Montserrat),
Escola Betania Patmos (Barcelona). El reto para la proxima edicidn estara ambientado en la tematica de los
“Castellers”.

REDAPS

La Red Espariola de Aprendizaje-Servicio (REDAPS) es una asociacion compuesta por 17 grupos territoriales
en las 17 comunidades auténomas cuya mision consiste en consolidar el proceso de expansién y difusién del
aprendizaje-servicio en Espafia.

La REDAPS organiza un congreso anual sobre aprendizaje-servicio con centros educativos de toda Espafia,
en el que se premian los proyectos mas singulares e innovadores. La Fundacién Princesa de Girona colabora
con esta asociacion como jurado de sus galardones anuales, ademas de otorgar dos premios de fomento del
empoderamiento juvenil, que consisten en una formacion singular e innovadora a través de un webinar de alta
calidad, a dos proyectos premiados en el XIV Encuentro Estatal de Aprendizaje-Servicio, que tendra lugar el
17 de diciembre de 2021 en Alcala de Henares.

EUROPEAN YOUTH PARLIAMENT ESPANA

European Youth Parliament (EYP) es una plataforma de debate politico, de educacién civica europea y de
intercambio de ideas entre los jévenes europeos. Nacida en Francia en 1987, actualmente cuenta con
representacion en 40 paises europeos, entre los cuales se forma una red de mas de 5.000 voluntarios.
Tiene como mision inspirar y fomentar el espiritu critico, el intercambio cultural y el pensamiento social entre
las nuevas generaciones, dotandolas de oportunidades para crecer y aprender a desarrollarse dentro de una
Europa intercultural.
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European Youth Parliament Esparia (EYPE) fue fundado en 2006 por y para jévenes. Cada afio organiza la
National Selection Conference of EYP Espafa, asi como quince regional selection conferences que tienen
lugar en distintos puntos del Estado, con el objetivo de seleccionar a los alumnos que asistiran a la conferencia
nacional.

Desde 2017, la Fundacién Princesa de Girona colabora con EYPE con una donacién econdémica, la cesion
de espacios en la sede de nuestra institucidn y la participaciéon de premiados como expertos referentes
en algunas de las sesiones organizadas.

En 2020, la FPdGi firmoé un convenio de colaboracion con EYPE como partner estratégico a escala nacional
con objeto de facilitar ayudas de movilidad a los jovenes participantes de las diferentes sesiones regionales y
de la conferencia nacional. La crisis sanitaria ha obligado a EYPE a replantear sus actividades del 2021, y la
FPdGi esta actualmente en conversaciones para concretar las vias de colaboracion para 2022.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

NUMERO NUMERO " N° HORASIANO | N° HORASIANO
TIPO DE PERSONAL PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 1 1 1.764 30
Personal con contrato de servicios 0 0 B 0 0
Personal voluntario 0 0 o 0
TOTAL 1 1 1.764 30
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
NUMERO NUMERO
BENEFICIARIOS O USUARIOS PREVISTO REALIZADO INDETERMINADO
Personas fisicas - - X
Persona juridicas - - X
TOTAL - - X
D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
I CANTIDAD | CANTIDAD
! OBJETIVO INDICADOR PREVISTA | REALIZADA

lincrementar las colaboraciones en iniciativas

. Numero de colaboraciones 4 2
|sociales

A2. INNOVACION EDUCATIVA (TRANSFORMACION EDUCATIVA)

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Formacién

Lugar de desarrollo de la actividad:

* CCAA: Valencia, Aragon, Extremadura y Galicia
* Pais: Espafia
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Descripcién detallada de la actividad:

El programa «Generacion docentes» quiere contribuir a impulsar el talento de los jévenes estudiantes de
Educacién Infantil y Primaria y a fortalecer su vocacién con el objetivo de crear una nueva generacion de
docentes en Espafia preparada para dar respuesta a los retos educativos actuales. Este programa de
desarrolio profesional de futuros docentes ofrece formacién innovadora y disruptiva, mentoria, 4 meses de
practicas en centros rurales de referencia y la oportunidad de pertenecer a una «comunidad de aprendizaje»
con la voluntad y la preparacién para transformar el sistema educativo.

Ademas, la FPdGI, a través de su 4area de transformacién educativa, impulsa las «Expediciones pedago-
gicas» y el Premio Escuela del Afio.

«GENERACION DOCENTES»

PRIMERA PROMOCION DEL PROGRAMA, CURSO 2020-21

Durante el primer semestre de 2021 se continud con la formacién preparatoria para el periodo de cuatro meses
de practicas en centros rurales que contempla el programa, a través del Campus Virtual. Para ello, se realizé
un proceso de formacion y desarrollo en accién socioeducativa, con un total de 52 horas de formacién on
boarding con una programacion que incluy6 temas relacionados con la escuela rural, el desarrollo personal, la
comunicacion efectiva y la oratoria, la creatividad, el emprendimiento, el liderazgo, la gestion y el analisis de
la informacidn, la resolucion creativa de problemas y el pensamiento critico.

«Generacién docentes» ofrece a los estudiantes, durante todo su periodo de practicas, el acceso a una
Comunidad de Aprendizaje experiencial entre pares a través de una dinamica pautada. El propdsito es
intensificar el aprendizaje a través de una construcciéon colectiva de conocimiento con un ciclo generador:
«Documenta, reflexiona y comparte». Ademas, el programa vincula la experiencia de las practicas con el
enfoque y el desarrollo del trabajo de fin de grado. La comunidad de aprendizaje es también una gran
herramienta de posicionamiento que refuerza la visibilidad y el alcance del programa y de la propia linea
educativa de la FPdGi a través de contenidos con valor diferencial.

La formacién inicial docente que ofrecen las universidades es mas efectiva cuando va acompafiada de buenos
periodos de practicas en escuelas. El programa ofrecioé a los 30 estudiantes de la primera edicién «Generacién
docentes» un periodo de practicas de 4 meses en 23 centros rurales de Galicia, Aragén y Extremadura,
y tuvo lugar durante el primer semestre de 2021. La experiencia en una escuela rural, con baja ratio de
alumnado y en un espacio natural, ofrece a los estudiantes la oportunidad de conocer docentes con una
profunda vocacion y altamente motivados, el valor pedagdgico del aula multigrado, la personalizacion eficaz
del aprendizaje en un clima familiar y descubrir que existen multiples espacios de aprendizaje mas alla del
aula.

Paralelamente, la Fundacién Princesa de Girona ha elaborado una guia para tutores de practicas y maestros
mentores del programa, cuyo objetivo es facilitar una orientacién practica a todas las partes involucradas, de
una forma u otra, en el proceso de acompafnamiento de las practicas.

SEGUNDA CONVOCATORIA DEL PROGRAMA «GENERACION DOCENTES»

El pasado mes de febrero, la Fundacién Princesa de Girona lanzé la segunda convocatoria de! programa que
se cerro el pasado 31 de marzo para jévenes estudiantes (menores de veinticinco afios) de Educacién Infantil
o Primaria de cualquier universidad espafiola, los cuales realizaran sus practicas y su trabajo de fin de
grado en un periodo de cuatro meses comprendidos entre enero y junio de 2022, coincidiendo con su
ultimo aro del grado
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Igual que en la primera edicidn, la experiencia debera llevarse a cabo en una comunidad auténoma distinta a
la de nacimiento y/o residencia (Aragén, Extremadura y Galicia), para lo cual la Fundacidén financia la
movilidad de los seleccionados entre comunidades auténomas y colabora con universidades de todo el pais
en el reconocimiento académico de estas practicas curriculares, que cuentan con el acompafiamiento de
varios tutores especializados.

La convocatoria se cerré con la participacién de 149 candidatos de 17 comunidades auténomas y
procedentes de 31 universidades del territorio espafiol.

El pasado 10 de junio se concluyé el proceso con la seleccién de los 30 candidatos (mas 10 reservas), cuya
participacion en el programa se realiza en 4 fases:

Andlisis de solicitudes. Ponderacion: 60 % (marzo — abril)

Centro de evaluacion y entrevista. Ponderacion: 40 % (abril — mayo)

Formacién on boarding para «Generacién docentes»:

Ademas de practicas en escuelas rurales de referencia, el programa ofrece a los futuros docentes una
excelente formacion intensiva en conocimientos y competencias para desarrollar su funcion desde una
perspectiva globalizadora, transversal y multigrado, comprometida con las caracteristicas de la sociedad digital
actual y con implicacion en el territorio. Esta previsto un Campus Virtual de mas de 75 horas distribuidas
entre septiembre de 2021 y junio de 2022 en temas clave para el desarrollo profesional de los futuros
docentes, como e-learning, escuela rural y dinamizacién del territorio, oratoria, soft skills, creatividad, pensa-
miento critico, emprendimiento, etc.

PREMIO ESCUELA DEL ANO

La Fundacién Princesa de Girona convoca anualmente el Premio Escuela del Ao, dirigido a centros escola-
res de Espafia comprometidos con el desarrollo del talento y la innovaciéon educativa en favor de una
sociedad mas justa y un mundo mejor. Con este reconocimiento, la FPdGi quiere recompensar el esfuerzo de
los docentes que apuestan por la innovacion educativa en sus centros. Para presentarse al premio, es
necesario que los centros educativos, publicos o privados, cuenten con una antigiiedad superior a los cinco
afos y desarrollen su actividad en una o varias etapas (infantil, primaria, secundaria, bachillerato y/o ciclos
formativos). El jurado, formado por miembros del Consejo Asesor de la Fundacién y expertos externos en
materia educativa, tiene en cuenta varios criterios para determinar la escuela ganadora: ejemplaridad,
diferenciacién, impacto, excelencia educativa, innovacién educativa.

El 20 de octubre de 2020, la Fundacién Princesa de Girona anuncié el nombre del centro educativo reconocido
con el Premio Escuela del Afo en su edicién 2020. Se trata del CRA Mestra Clara Torres (Tui,
Pontevedra), galardonado por «ser un ejemplo de dinamizacién en entornos rurales, a través de la
participacion e implicacion de las familias y de los miembros de la comunidad de la que forman parte».
Dentro de la trayectoria de este Colegio publico Rural Agrupado, el jurado también reconocié «su gran
compromiso con la integracién del valor de la solidaridad en sus actividades y su capacidad de transformacion
educativa».

La Fundacién Princesa de Girona entregé el galardén el pasado 28 de octubre de 2021 en Tui con la
presencia de SS. MM. los Reyes. Con este reconocimiento se ayuda a difundir la tarea del CRA Mestra Clara
Torres a toda la sociedad a modo de referente para otros centros. El premio también esta acompanado de un
plan de formacién y experiencias en innovacion educativa desarrollado por la Fundacién y de la entrega de
una escultura del artista Juan Zamora (Premio FPdGi Artes y Letras 2017) que representa un libro abierto,
realizado en bronce con patina de pizarra.
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La nueva convocatoria de este premio de la FPdGi para el afio 2021 se lanzé el pasado 5 de septiembre

y se cerrd el pasado 30 de noviembre con 71 solicitudes presentadas, un 61 % mas que en la pasada
edicion.

«EXPEDICIONES PEDAGOGICAS»

El programa «Expediciones pedagdgicas» impulsa el conocimiento de las mejores practicas en trasformacion
e innovacion educativa en Espafia e incorpora el concepto de movilidad entre comunidades auténomas que
promueve la Fundacion. Cada expedicion tiene un doble objetivo: dar a conocer las mejores practicas en
innovacion educativa para que se conviertan en fuente de inspiracion para otros centros y fomentar la
consolidacion de una red espariola de lideres en innovacién educativa comprometidos con la transformacion
del sistema. Debido a la crisis sociosanitaria vigente no pudo llevarse a cabo la expedicidn prevista en Aragén
durante el mes de abril de 2021 y se decidi6 posponerla al primer trimestire de 2022.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

NUMERO NUMERO NS HORAS/ANO | N° HORASJANO
RO DEPERSONAL PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 3 3 5.292 5.262
Personal con contrato de servicios 0 0 0 0
Personal voluntario 0 0 0 0
TOTAL I el 3 3 5.292 5.262
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
\ BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NOMERO | INDETERMINADO
| Personas fisicas - - X
: Persona juridicas - - X
TOTAL - __ : X
D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
SRS =il CANTIDAD | CANTIDAD
OBJETIVO INDICADOR PREVISTA REALIZADA
Formacién de profesores Ndmero de profesores 30 140
Formacién de futuros profesores en escuelas Namero de futuros profesores 30 30
rurales
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A3. DESARROLLO PROFESIONAL

Tipo: Propia

Sector: Otros

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: Todas las comunidades auténomas de Espana
Descripcion detallada de la actividad:

«RESCATADORES DE TALENTO»

La actividad del programa se desarrolla fundamentalmente en formato online, aunque con el objetivo de
avanzar hacia un modelo mixto, hemos ido incorporando la presencialidad en nuestras actividades, de acuerdo
con los protocolos sanitarios de cada una de las empresas participantes.

A continuacidn, presentamos la informacién mas relevante del programa:

RECURSOS

Evaluacién competencial para el autoconocimiento del joven

Nuestro test de evaluacién competencial Value Prisma 4D (Instituto de Ingenieria del Conocimiento) permite
al joven conocer su perfil competencial completo en relacion a los ocho grandes ambitos valorados: liderazgo
y decision; cooperacion y respeto; andlisis y uso de los conocimientos; aprendizaje e innovacion; planificacion
y organizacion; adaptacion; logro y emprendimiento. De esta forma, el joven obtiene un mayor autoco-
nocimiento, mientras que los mentores obtienen informacidn de gran valor para acompafiarle en la definicion
de su plan de desarrollo profesional. Durante este periodo, 350 jévenes han realizado el test de
competencias. Una cifra que se eleva a 3.340 desde el inicio del programa.

Centros de desarrollo

Durante 2021 se han realizado 24 centros de desarrollo online con empresas, poniendo el enfoque en
temas como son el pensamiento disruptivo, la creatividad, el storytelling, el autoconocimiento, las claves para
afrontar una entrevista de trabajo con éxito, la elaboracién de un CV, el liderazgo, la innovacion y la oratoria,
el trabajo en equipo, las competencias emprendedoras, la industria 4.0, la descarbonizacién de la economia 'y
el conocimiento de profesiones emergentes.

Cabe destacar los dos centros de desarrollo del ciclo “Sectores en transformacion”, que han permitido
a los jovenes conocer cémo deben prepararse para la transformacion que se estd produciendo actualmente
en el mercado de trabajo, tanto desde un punto de vista organizativo como de los perfiles y competencias mas
solicitadas:

Barcelona, 13 de mayo de 2021. Industria 4.0. Hacia la fabrica digital

Madrid, 12 de noviembre de 2021. La descarbonizacién, una gran oportunidad para el talento joven,

Mentoring

Mentoring individual: 234 jovenes han recibido un servicio de mentoring individual a cargo de directivos
de las empresas de nuestro Patronato, y también de otras empresas que participan a titulo individual. También
continlian los procesos de mentoring grupal, destinados a aquellos jovenes para los que, por su perfil
académico, es dificil encontrar un mentor individual en las empresas participantes. Hemos llevado a cabo dos
grupos de mentoria, en los que han participado 37 jévenes de toda Espaiia.
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Formacién online

La formacion se ha centrado en el desarrollo de competencias transversales y también relacionadas con la
transformacién digital: comunicacién, creatividad, orientacién al logro, liderazgo situacional, negociacion,
asertividad, design thinking, big data, blockchain, finfech o deep learning.

Promocién de la movilidad laboral

Debido a las restricciones para la movilidad, el fomento del teletrabajo por parte de las empresas y la reduccion
de oportunidades de empleo para los jévenes durante el 2021, hemos podido tramitar 7 de las 20 ayudas de
movilidad previstas para este afo.

ENCUENTRO VIRTUAL ANUAL

Entre los objetivos que persigue la FPdGi a través de sus programas esta la creacién de una comunidad de
talento y el fortalecimiento de las redes de contactos de todos los participantes que les permita mejorar su
empleabilidad, su visibilidad, su influencia en su campo de trabajo y, en definitiva, su desarrollo profesional.
De esta forma, en el marco de la ceremonia de entrega de Premios de la FPdGi, organizamos para los
participantes de «Rescatadores de talento» una actividad dinamica online que propicié la maxima
interaccién entre ellos, con la gamificacién como eje vertebrador de la misma. También pusimos el foco
en reflexionar sobre el Propésito y como ponerlo en valor a favor de la construccién de un presente y un
futuro mejor de la sociedad en la que vivimos.

Por otro lado, entendemos que la vida asociativa para los jovenes resulta clave de cara a desarrollar su
compromiso con los programas de la Fundacién. Asi, motivamos las conexiones entre los participantes y
fomentamos las relaciones, a la vez que logramos un mayor engagement que sin duda repercute en un mayor
impacto de las actividades.

«CAMPUS DE LIDERAZGO JUNIOR»

Esta nueva edicion se ha centrado en facilitar el aprendizaje y el desarrollo de competencias de liderazgo a
través de un programa altamente innovador y eminentemente practico, «El arte de liderar(te)», orientado a
potenciar el cambio de paradigma social.

Conscientes del contexto VICA (volatil, incierto, complejo y ambiguo), hemos querido dotar a los jovenes
participantes de las competencias necesarias para ser parte activa en la transformacion presente y futura de
las compaiiias e instituciones.

Hemos contado con la participaciéon de 25 jévenes procedentes de diferentes comunidades auténomas y
que han sido seleccionados entre las 245 solicitudes recibidas siguiendo los principios de diversidad:
diversidad cultural, social, geogréfica, de género, de background académico y de momento vital o profesional.

NUESTROS OBJETIVOS

Entrenar las habilidades del saber, el saber hacer, el saber pensar y el saber ser, como lideres que influyen y
que poseen unos criterios conscientes y éticos.

Desarrollar un liderazgo eficaz y estratégico para una gestion éptima de los equipos y las organizaciones, con
capacidad de analizar los fenémenos psicosociales y relacionales.

Adaquirir la capacidad creativa e innovadora necesaria en la gestion y el gjercicio del liderazgo para analizar y
resolver conflictos y para potenciar la cooperacién.

Impulsar, transformar, desarrollar y motivar para promover el liderazgo intergrupal y la diversidad en todos los
ambitos mediante una comunicacioén eficiente.

TRES CUMBRES
-39-

Girona, 28 de abril de 2022 Sra. Diia. Silvia Martinez Carnicero Sr. D. Francisco Belil Creixell
Secretaria Presidente



FUNDACION PRINCESA DE GIRONA
MEMORIA PYMESFL DEL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

El campus estaba organizado para poder llevarlo a cabo en tres cumbres de fin de semana de forma
presencial. Finalmente, debido a la crisis sanitaria, la primera cumbre se realizé en formato online y abordé el
contenido en tres sesiones de tres horas cada una.

Primera cumbre: formato online. «Reconociendo y descubriendo liderazgos: emocional, de farea y
contingente».

Segunda cumbre: Barcelona, 4, 5 y 6 de junio de 2021: «Creando y construyendo nuestro liderazgo:
transformacional, consciente, auténtico y ético».

Tercera cumbre: Barcelona, 3, 4, 5 de septiembre de 2021: «Ampliando estilos de liderazgo: alofilico e
inspirador».

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL PREVISTO | REALIZADO | ' PREVISTO | REALIZADO
Personal asalariado 4 3 7.056 5.292
Personal con contrato de servicios | 0 0 0 0
Personal vc;ILmtario 0 0 0 0
TOTAL 4 3 7056 5.292

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS L Rgﬂﬂiié’o INDETERMINADO
Personas fisicas - - X
Persona juridicas ' - - X
TOTAL - - X

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

CANTIDAD | CANTIDAD

OBJETIVO INDICADOR PREVISTA REALIZADA
Aumentar jévenes empleados Numero de jévenes con empleo 20 6
Aumentar la formacion practica Numero de centros de desarrollo [ 15 24
Aumentar la formacion online Nimero de cursos 70 46
Aumentar empresas colaboradoras Numero de empresas I 45 45
Aumentar jévenes del programa Mentoring NUmero de jovenes 250 270
Consolidar el nimero de jévenes registrados en |[NOmero de jévenes registrados en la 000 11.000
la plataforma plataforma Bl |

. . Numeros de participantes en el
_Formamon diuturos lideres Campus de Liderazgo - 25 25
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A4. PRESENCIA SOCIAL DE LOS JOVENES

Tipo: Propia .

Sector: Social

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad:

* CCAA La Rioja, Castilla la Mancha, Aragdn, Comunidad Valenciana y Catalufia
* Pais: Espafa

Descripcion detallada de la actividad:

PREMIOS 2020-2021

GIRA FPdGi 2021

La gira de proclamaciones de los nuevos premiados de este afio abarcoé cuatro comunidades auténomas (La
Rioja, el 4 de marzo, Castilla-La Mancha, el 17 de marzo, Aragén, el 15 de abril, y la Comunidad
Valenciana el 29 de abril), convirtiéndose en una oportunidad mas para la Fundacion Princesa de Girona
(FPdGi) de acercar su cantera de premiados a |la sociedad, pero también para difundir, explicar e implementar
en distintos territorios el resto de los programas propios.

PREMIO INTERNACIONAL
El 10 de mayo se reunié en Girona y de manera telematica el jurado de la categoria Internacional 2021.

Premiados 2021:

Maria Sanchez Premio FPdGi Artes y Letras 2021

Lucia Goy Mastromiechele Premio FPAGi Empresa 2021

César de la Fuente Nuiiez Premio FPAGi Investigacion Cientifica 2021
Ousman Umar Premio FPdGi Social 2021

Juan David Aristizabal Premio FPdGi Internacional 2021

LOS RETOS DEL 2021

La pandemia del coronavirus ha golpeado fuertemente el modelo de sociedad que sustentabamos hasta ahora
y ha puesto de manifiesto el impacto de las desigualdades en todas las sociedades. Esta situacién ya esta
produciendo cambios en el pensamiento, la actitud y la forma de entender el mundo que nos rodea. La
Fundacién Princesa de Girona, con la voluntad de dar voz a los jévenes que han visto afectado su futuro, pero
que son la clave para mejorar la sociedad, les ha propuesto los retos siguientes:

RETO ARTES Y LETRAS
Comunidad Autdbnoma de La Rioja. Del 04/02/21 al 04/03/21.
Premiados participantes: Hugo Fontela, Premio FPdGi Artes y Letras 2014, y Leticia Moreno, Premio FPdGi
Artes y Letras 2012.
«¢;Como sera la cultura tras la COVID-197»
¢ Coémo marcara el nuevo escenario «coronavirico» la literatura, el teatro o las series? Tras el paso de la
pandemia, ¢fijaremos la vista en una realidad més intima, mas pequefa, mas cefiida a lo inmediato? O
buscaremos espacios amplios para esquivar la ansiedad, la inquietud, el miedo, la incertidumbre? La
emergencia global en los Ultimos meses ha dado un giro a costumbres sociales, inercias econémicas, parcelas
politicas. En definitiva, ha puesto de relieve la sospecha de que algo sera distinto y afectara a todo.
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RETO EMPRESA
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha. Del 18/02/21 al 17/03/21.

Premiados participantes: Javier Agiiera, Premio FPdGi Empresa 2012, Ignasi Belda, Premio FPdGi Empresa
2014, y Pepita Marin, Premio FPdGi Empresa 2020.

«Nueva visién y misién empresarial: creatividad, proactividad y anticipacién»

La alerta sanitaria mundial provocada por el coronavirus esta generando importantes incognitas para las
empresas desde todos los angulos de su actividad. Las administraciones publicas y las empresas no deben
bajar la guardia ante un desafio permanente. La crisis ha puesto de manifiesto que es urgente y necesario
cambiar el sistema productivo para que pueda mantenerse activo ante esta nueva realidad.

Ahora debemos ser creativos ante nuevas maneras de trabajar (trabajo remoto y descentralizado), de volver
a la oficina de manera ordenada, de mejorar la motivacion o de entender como dinamicas que funcionaban
muy bien en el mundo «analégico» deberian trasladarse al mundo online (el famoso café en el pasillo).

RETO SOCIAL

Comunidad Auténoma de Aragén. Del 11/03/21 al 15/04/21.

Premiados participantes: Begoiia Arana, Premio FPdGi Social 2019, y Mohamed El Amrani, Premio FPdGi
Social 2014.

«Solo en casa: ideas para prevenir la soledad de las personas mayores en momentos de
confinamiento»

La pandemia ha hecho mas evidente |la soledad de nuestros mayores, un problema social que esta afectando
a un elevado numero de personas de la tercera edad y que influye en su bienestar psicologico y, en
consecuencia, en su salud. El ser humano es social por naturaleza, necesita un vinculo afectivo para asegurar
Su supervivencia y alun mas en el caso de las personas mayores, que estan viviendo su ultima etapa de la vida
y cada vez necesitaran mas ayuda tanto emocional como fisica. Su soledad es un problema que nos afecta a
todos, y empatizar con ellos es necesario. Cualquiera de nosotros podria encontrarse, en un futuro, en esta
misma situacién.

RETO INVESTIGACION CIENTIFICA .

Comunidad Valenciana. Del 23/03/21 al 29/04/21.

Premiados participantes: Guillermo Minguez, Premio FPdGi Investigacion Cientifica 2018, y Guadalupe
Sabio, Premio FPdGi Investigacion Cientifica 2012,

«Fomento de las vocaciones cientificas»

El coronavirus ha provocado el mayor esfuerzo cientifico de la historia y ha puesto de manifiesto, como muy
pocas veces antes, el papel relevante que la ciencia, junto con el sistema de salud, tiene en la obtencién e
interpretacion de datos y en proponer estrategias para la resolucion de la crisis. Todo ello puesto a disposicion
de las autoridades en el minimo tiempo y con la maxima fiabilidad posible.

Ante el escenario de grandes desafios generados por la pandemia de COVID-19 —que ha evidenciado el rol
tan decisivo de la ciencia y la tecnologia en nuestra sociedad—, la FPdGi busca reafirmar su apuesta por
promover las vocaciones STEM entre la gente joven.

«GRAN FINAL RETO DE RETOS»
Durante la «Gran final del reto emprendedor» también se ofrecid el taller «El futuro del trabajo es hoy y
nosotros», impartido por el humanista digital y consultor Joan Clotet.

CONVOCATORIA 2022

El 1 de julio, coincidiendo con la Ceremonia de Entrega de los Premios de las ediciones 2020 y 2021, la
Fundacién Princesa de Girona abrid la convocatoria a una nueva edicion de sus Premios en las cuatro
categorias individuales y en la categoria Internacional. La convocatoria para las categorias individuales —
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Artes y Letras, Empresa, Investigacién Cientificay Social- se cerrd el pasado 31 de octubre. Por su parte, la
categoria Internacional se cerré el 30 de noviembre. La dotacién del premio en cada una de sus categorias se
materializa mediante una dotaciéon econdmica de 20.000 euros, |la escultura del Premio FPAGi Artes y Letras
2017 Juan Zamora y una campafia en medios y RP.

«PREMIADOS Y ESCUELAS» ‘

El ciclo de charlas inspiradoras «Premiados y escuelasy, protagonizado por premiados de la Fundacién, se
ha consolidado este 2021 con una oferta de mas de treinta conferencias de tematica muy diversa.

El ciclo se ha dirigido a institutos de secundaria, formacién profesional y bachillerato, preferentemente en el
contexto de actividades de orientacion para alumnos de 4.° de ESO, 1.° de bachillerato y ciclos formativos de
grado superior de cualquier comunidad auténoma.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

[T EvgrE-iE NUMERO NUMERO | N° HORAS/ANO | N° HORASIANO
TIPO DE PERSONAL PREVISTO REALIZADO |  PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 5 5 | 8.820 8.820
Personal_con contrato de _selici_og 0 0 | 0 o |
Personal voluntario 0 0 | 0 0 |
TOTAL 5 5 | 8.820 8.820
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
NUMERO NUMERO
BENEFICIARIOS O USUARIOS PREVISTO REALIZADO INDETERMINADO
Personas fisicas - - X
Persona juridicas - - X
TOTAL - - X
D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
CANTIDAD CANTIDAD
OBJETIVO INDICADOR PREVISTA REALIZADA
Presencia social de los jovenes Namero de charlas 26 18
Impacto en jévenes Participantes 1.300 1.305
Dar a conocer jovenes referentes Participaciones de premiados 150 385

Girona, 28 de abril de 2022
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3. RECURSOS ECONOMICOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

Ingresos obtenidos por la entidad 2021

PREVISTO REALIZADO
RECURSOS
Rentas v otros ingresos derivados del patrimonio 0,00 0,00
Aportaciones privadas 2.480.500,00 2.385.500,00
Oftros tipos de ingresos 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 2.480.500,00 2.385.500,00
Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad 2021
7 PREVISTO REALIZADO
.RECURSOS
Deudas contraidas 0,00 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 0,00 0,00
Ingresos obtenidos por la entidad 2020
PREVISTO REALIZADO
RECURSOS
| Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 000 0,00
| Aportaciones privadas 2.728.000,00 2.499.513,41
Otros tipos de ingresos . 0,00 86,18
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 2.728.000,00 2.499.599,59
Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad 2020
PREVISTO REALIZADQ
RECURSOS
Deudas contraidas 0,00 0,00
Ofras obligaciones financieras asumidas 0,00 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 0,00 0,00

- 46 -

Sr. D. Francisco Belil Creixell
Presidente

Sra. Diia. Silvia Martinez Carnicero
Secretaria

Girona, 28 de abril de 2022



FUNDACION PRINCESA DE GIRONA
MEMORIA PYMESFL DEL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

4. DESVIACIONES ENTRE PLAN DE ACTUACION Y DATOS REALIZADOS

DESVIACIONES:

Ingresos: la desviacidn es consecuencia, por un lado, de la disminucion de aportaciones de patronos que se
han dado de baja de la Fundacién, y por el otro, de las nuevas aportaciones de patronos que se han dado de
alta en la Fundacién.

Gastos de personal: el gasto ha resultado ser superior al previsto como consecuencia del cambio de Director
General de la Fundacién y la incorporacion de un nuevo Director de Estrategia e Innovacion.

Gastos de explotacién: el presupuesto contemplaba un importe mayor al finalmente resultante. La desviacion
es consecuencia del Covid (pandemia mundial segun la OMS) ya que debido a las restricciones de movilidad
y de foro en las reuniones, los costes han sido menores, se han transformado en actividades on-line
actividades previstas como presenciales, algunas reuniones de los Organos de Gobierno se han realizado on-
line, y se han aplazado actividades previstas para el préximo afio.

Ayudas: las ayudas a la movilidad de los jévenes han sido menores a las previstas como consecuencia de las
restricciones a la movilidad decretadas por las autoridades competentes para frenar la pandemia (COVID).
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NOTA 15B. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

Determinacién de la base de calculo y renta a destinar del ejercicio

RECURSOS IMPORTE
Resultado contable 71.803,24
Ajustes positivos (+) del resultado contable
Dotacion a la amortizacion de inmovilizado afecto a actividades en cumplimiento de 54741 18
fines o
Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarrolladas en
cumplimiento de fines 2.222.069,86
Resultado contabilizado directamente en el patrimonio neto como consecuencia 000
de cambios en criterios contables o la subsanacion de errores - '
Total ajustes (+) 2.276.811,04
Ajustes negativos (;) del resultado contable
INGRESOS NO COMPUTABLES: Beneficio en venta de inmuebles en los que se 000
realice la actividad propia y bienes y derechos considerados de dotacién fundacional '
Resultado contabilizado directamente en el patrimonio neto como consecuencia 000
de cambios en criterios contables o la subsanacion de errores '
Total ajustes (-} 0,00
DIFERENCIA: BASE DE CALCULO 2.348.614,28
% Porcentaje 70,00
Renta a destinar 1.644.030,00
| Recursos destinados en el ejercicio a cumplimiento de fines
RECURSOS IMPORTES
Gastos act. propia devengados en el gjercicio (incluye gastos comunes a la act. 2 292 069 86
Propia) - Sees RS,
Inversiones realizadas en la actividad propia en el ejercicio 22.150,05
TOTAL RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO 2.244.219,91
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Gastos de administracion

GASTOS DE ADMINISTRACION

Limites alternativos (Art. 33 Reglamento R.D.1337/2005)

5% de los fondos propios 71.987,55
20% de la BASE DE APL|CAC_)ION del Art. 27 Ley 50/2002 469.722,86_
GASTOS DE ADMINISTRACION
Gastos comunes asignados a la administracion del patrimonio 16.534,92
Eastos;sarcible_s a los Patronos 0,00
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION DEVE;IGADOS EN EL EJERCICIO 16.534,92

Los gastos de administracién detallados hacen referencia al alquiler de medios audiovisuales para poder
realizar la reunién del Patronato de diciembre, los videos mostrados en las reuniones del Patronato
explicativos de toda la actividad de la fundacién, y la maquetacién del dossier que se envia a los Patronos.
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FUNDACION PRINCESA DE GIRONA
MEMORIA PYMESFL DEL EJERCICIO ANUAL
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Ajustes positivos del resultado contable

Dotacién del
e Importe total
BIEE DETALLE DEL ELEMENTO PATRIMONIAL gjercicio a la SioHizadodel
PARTIDA DE LA CUENTA DE RESULTADOS AFECTADO A L& ACTIVIDAD EN amortizacién del
CUENTA elemento
CUMPLIMIENTO DE FINES elemento 1 o 3

patrimonial (mporte) | PatTmonia
10. Amortizacion del inmovilizado 680 PROGRAMAS INFORMATICOS 9.325,92 235.034,36
10. Amortizacidon del inmovilizado 681 CONSTRUCCIONES 16.936,61 101.286,34
10. Amort_izacién del inmovilizado 681 INSTALACIONES TECNICAS 12.730,01 79.409,70
10. Amortizacién del inmovilizado 681 OTRAS INSTALACIONES TECNICAS 4.525,34 25.228,73
10. Amortizi:lci()n del inmovilizado 681 MOBILIARIO 2.120,04 84.299,38

.z . - EQUIPOS PARA PROCESO DE

10. Amortizacion del inmovilizado 681__ INFORMACION 8.818,54 74.220,19
10. Arpoiizacién del innEvi—Iiga_qQ | 681 OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 284,72 4.584,73
TOTAL Dotacién a la amortizacion 54.741,18 604.063,43

de inmovilizado)

Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarrolladas en cumplimiento de fines (excepto amortizaciones y deterioro

CRITERIO DE
PARTID DR LA S L ENTADE S DETALLE DEL GASTO Ag‘fg%z%:%%l;\DAEN IMPORTE
FINES
3. Gastos por ayudas y otros 650 AYUDAS MONETARIAS 100,00% 230.620,60
3. Gastos por ayudas y otros 651 AYUDAS MONETARIAS A ENTIDADES 100,00% 2.000,00
8. Gastos de personal 640 | GASTOS DE PERSONAL 100,00% 607.409,35
8. Gastos de personal 642 SEGURIDAD SOCIAL 100,00% 137.028,82
8. Gastos de personal 649 OTROS GASTOS DE PERSONAL 100,00% 139,15
9. Otros gastos de la actividad 621 ALQUILERES - 92,68% 63.230,42
9. Otros gastos de la actividad 622 | MANTENIMIENTOS 100,00% 73.589,38
9. Otros gastos de la actividad 623 | SERVICIOS PROFESIONALES 97,74% 374.816,93
9. Otros gastos de la actividad 624 TRANSPORTES 100,00% 6.357 68
9. Otros gastos de la actividad 625 PRIMAS DE SEGUROS 100,00% 7.506,03
9. Otros gastos de la actividad 626 | SERVICIOS BANCARIOS 0,00% 0,00
9. Otros gastos de la actividad 627 g(E)ll-\llAl.(J;r\llloé\lAEg(lﬁl;‘\JSTITUCIoNALES y 94.77% 373'492'6_2_
| 9. Otros gastos de la actividad | 628 SUMINISTROS 100,00% 4.375,06
9. Otros gastos de la actividad 629 | OTROS SERVICIOS - 100,00% 341.503,82
9. Otros gastos de la actividad 631 OTROS TRIBUTOS 0,00% 0,00
_13. Pe_r_didas procedentes de 100% 0.00
inmovilizado 670 PERDIDAS PROC INMOV INTANGIBLE '
TOTAL Gastos comunes y especificos 2.222.069,86
TOTAL AJUSTES POSITIVOS DEL RESULTADO CONTABLE 2.276.811,04

Girona, 28 de abril de 2022

Sra. Diia. Silvia Martinez Carnicero
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Ajustes negativos del resultado contable

Inexistencia de ajustes negativos del resultado contable

NOTA 16: OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las operaciones con empresas vinculadas a las entidades del Patronato (el Patrono es a su vez proveedor)
realizadas durante el ejercicio 2021 y los saldos a 31 de diciembre de 2021 son las siguientes.

ENTIDAD IMPORTE SALDO

S YORIS RETAIL DIVISION | gozg12107 D Sirion Pedro Barceld 43029744X | 57.435,36 -3.986,78
REBOLD MARKETING AND INVERSIONES Y N
COMMUNICATION (antes | B59094870  SERVICIOS B63893101 | 12.967.01 -1.078.40
ACCESO GROUP S.L) PUBLICITARIOS S.L. | .'
KPMG ASESORES S L. B82498650 [FUNDACION KPMG 684612936 726,00 0,00

i
TELEFONICA BROADCAST - 190.282,39
SERUICES 8L B18683557 [TELEFONICA S.A. A28015865 0,00

Las operaciones con empresas vinculadas a las entidades del Patronato (el Patrono es a su vez proveedor)
realizadas durante el gjercicio 2020 y los saldos a 31 de diciembre de 2020 son las siguientes.

ENTIDAD IMPORTE SALDO
ENTIDAD C.IF. VINCULADA C.LE. GASTOS 311212020
AVORIS RETAIL DIVISION| 50 o - D.Simon Pedro Barceld 43028744X 24707 90 50086 |
SL. Vadell
S INVERSIONES Y " | Be3seziot
ACCESO GROUP S.L. B50094870 |SERVICIOS | 13.096,34 176,23
PUBLICITARIOS S.L. .
KPMG ASESORES S.L. B82498650 |FUNDACION KPMG G84612936 | 5.808,00 290400 |

La totalidad de los ingresos de la Entidad por aportaciones privadas proceden de las aportaciones realizadas
por los Patronos.

La politica de precios seguida en |a totalidad de transacciones realizadas durante los ejercicios 2021 y 2020
obedece a la aplicacion del valor normal de mercado, de acuerdo con el articulo 16 de la Ley del Impuesto

"sobre Sociedades.
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NOTA 17: OTRA INFORMACION

17.1. Cambios en el 6rgano de gobierno, direccién y representacién durante el ejercicio 2021 y 2020:

Durante el ejercicio al que corresponden las cuentas anuales (2021), se han producido los siguientes cambios:

Cese de patronos y representantes:

2021
FECHA CESE FECHA CESE
PATRONO PATRONO REPRESENTANTE REPRESENTANTE
NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A. 14/12/2021 - -
NOEL ALIMENTARIA, S.A.U. 05/05/2021 - -
LABORATORIS HIPRA S.A 05/03/2021 - -
2020
FECHA CESE FEGHA CESE
PATRONO PATRONO REPRESENTANTE REPRESENTANTE
PLACIDO ARANGO ARIAS 17102/2020 - -
SOL MELIA S.A. 31/03/2020 - -
NESTLE S.A. 30/06/2020 - -
ARCANO 31/12/2020 - -
CONSTRUCCIONES RUBAU 31/12/2020 - -
Cambio de representantes:
2021
NIF NUEVO FECHA
NUEVO ANTIGUO -
PATRONO REPRESENTANTE MODIFICACION
REPRESENTANTE REPRESENTANTE REPRESENTANTE.
Sr. D. Juan José ' Sr. D Hilario
FUNDACION KPMG e 51407860P Albarracin Santa 13/12/2021
Cano Ferrer
Cruz
PROMOTORA DE Sr. D. Joseph Sr. D Javier
17 AABQ0756 01/07/2021
INFORMACIONES S.A Oughourlian Monzdn
SAMSUNG ELECTRONICS IBERIA Sr.D. Ick Soo Choi  Y8500013D Sr.D Cele’stlno 01/07/2021
S.A. L Garci
INDRA SISTEMAS S.A. Sr. D MareMurtra o 00 47k Sr. D Fernando 01/07/2021
Millar Abril-Martorell
Sr. D Ricardo o I
NAVANTIA S.A. Dominguez Garcia- 30542747N Sra. Dita. M2Belen) o0 o4
Baguero Gualda Gonzélez

Girona, 28 de abril de 2022
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2020
NIF NUEVO FECHA
NUEVO ANTIGUO :
PATRONO REPRESENTANTE MODIFICACION
K REPRESENTANTE REPRESENTANTE REPRESENTANTE:
RED ELECTRICA Beatriz Corredor 02621476M José Folgado 24/07/2020
ACCENTURE Domingo Miron o1657676K. Juan Pedro Moreno 24/07/2020
NAVANTIA Harie ZRIen 125616k Susana de Sarria 14/12/2020
Gualda
Nuevos nombramientos de patronos y representantes:
2021
FECHA FECHA
NOMBRAMIEN NIF NOMBRAMIENTO
PATRONO NIF PATRONO | TO PATRONO REPRESENTANTE REPRESENTANTE | REPRESENTANTE
Sr. D Prof. Awv.
| FONDAZIONE TERZO Emmanuele
PILASTRO- 97967070588 | 13/12/2021 Francesco Maria YAQ456785 13/12/2021
INTERNAZIONALE _ Emanueledi
Villabianca, Barone di
Culcasi
Sr. D Alvaro de
ARCANO PARTNERS B83680377 | 01/07/2021 | Remedios Salabert 5268205D 01/07/2021
2020
FECHA FECHA
NIF NOMBRAMIENTO NIF NOMBRAMIENTO
PATRONO PATRONO PATRONO REPRESENTANTE _REPRESENTANTE | REPRESENTANTE
GRUPO FAMILIAR
GALLARDO B78908605 24/07/2020 Ana Gallardo 46238655F 24/07/2020
BERNARDO
HERNANDO 24/07/2020 Bernardo Hernandez 079595758 24/07/2020
GONZALEZ
LUIS CARVAJAL . i
HOYOS 11/12/2020 Luis Carvajal 07230791M 11/12/2020
-55-
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Modificaciones en el equipo de Direccidn y otros érganos:

Durante el ejercicio que se presenta comparativo al que corresponden las cuentas anuales (2021), se
produjeron los siguientes cambios:

ORGANO / DIRECTIVO NIF FECHA NOMBRAMIENTO FECHA CESE
Secretaria incorporacién de Sra.
Dofia Silvia Martinez Carnicero 093356305 01/07/2021 B
Secretario cese Sr D. Enrigue
Brancés Nifiez 405080948 - 01/07/2021
Director General incorporacion de
Don Salvador Tasqué Diez 37330525F 01/07/2021 )
Directora General cese Sra. Sr.
Dofia Monica Margarit 46122163X - 01/07/2021
Comisién de Auditoria y Control
incorporacion de Sr. D. Fernando 5250939Q 01/07/2021 -
Vives Ruiz

17.2. Autorizaciones del Protectorado

No existen autorizaciones otorgadas por el Protectorado, o solicitadas y pendientes de contestacidn
en el gjercicio 2021 y 2020.

17.3. Remuneraciones de los miembros del Patronato
Los miembros del Patronato no han percibido ingresos en concepto de sueldos, dietas o remuneracion

alguna por parte de la Fundacién durante el ejercicio 2021 y 2020.

17.4. Anticipos y créditos a miembros del Patronato

Inexistencia de anticipos y créditos concedidos a miembros del Patronato en los ejercicios 2021 y
2020.

17.5. Pensiones y seguros de vida

Inexistencia de obligaciones contraidas en materia de pensiones y de seguros de vida respecto de
miembros antiguos y actuales del Patronato en los gjercicios 2021 y 2020.
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17.6. Personas empleadas.

Nimero medio de personas empleadas en 2021;

(]
Categoria Profesionat A IR
empleadas
DIRECTOR GENERAL 1
BECARIOS 1
SEC. EJECUTIVA 1
TITULADO DE GRADO 8
SUPERIOR »
Total _n

Numero de personas con discapacidad mayor o igual al 33% en 2021: 0

Empleados por categorias profesionales a 31 de diciembre de 2021:

Categoria Profesional N° de Hombres N° de Mujeres Total
DIRECTOR GENERAL 1 0 1
JEFE ADMINITRATIVO 0 1 1

JEFASEGUNDA 0 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVA 0 1 1

TITULADO DE GRADO
SUPERIOR

w
]
©

Total 4 9 13

Numero medio de personas empleadas en 2020:

0
Categoria Profesional Rapeisonas
empleadas
DIRECTOR GENERAL 1
JEFE ADMINISTRATIVO 1
BECARIOS I
TITULADO DE GRADO 8
SUPERIOR 4
Total 11
-57-
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Namero de personas con discapacidad mayor o igual al 33% en 2020: 0

Empleados por categorias profesionales a 31 de diciembre de 2020:

Categoria Profesional N° de Hombres N° de Mujeres Total
DIRECTOR GENERAL 0 1 1
JEFE ADMINISTRATIVO 0 1 1
BECARIOS 0 2 2
TITULADO DE GRADO 5 7 9
SUPERIOR

Total 2 1 13

En los ejercicios 2021 y 2020 la Alta Direccion esta formada por la direcciéon general.
Las retribuciones devengadas en el gjercicio 2021 por el personal de la Alta Direccién de la Fundacion,

que corresponde integramente a sueldos y salarios ascienden a 168.768,53 euros (127.368,22 euros
en 2020).

17.7. La naturaleza y el proposito de negocio de los acuerdos de la fundacién, que no figuren en
balance y sobre los que no se haya incorporado informacioén en otra Nota de la memoria, asi como su
posible impacto financiero, siempre que esta informacién sea significativa y de ayuda para la
determinacion de la posicion financiera de la fundacion.

No existen acuerdos de la Fundacion que no figuren en balance.

17.8. Honorarios de auditores externos
Los honorarios devengados por los auditores de la Fundacion en el gjercicio 2021 han ascendido a 2.450
euros. En el gjercicio 2020 ascendieron a 2.350 euros. Adicionalmente se han devengado honorarios por
la emision de un Informe especial de procedimientos acordados de determinadas transacciones contables
con caracter semestral, por importe de 2.250 euros en cada uno de los semestres.

17.9. Hechos posteriores

Nada a destacar.

-58-

Girona, 28 de abril de 2022 Sra. Diia. Silvia Martinez Carnicero Sr. D. Francisco Belil Creixell
Secretaria Presidente



oJuepISaId
[[oXIa1) T 00SIoueL (I IS

BLIBIOIORS

0I00TUIE)) ZOUTMIBIA] BIAJIS "BU(T 8IS

TTOT °p [Hqe 9p §T “BUOID)

- 66 -
62 G8Y €L01€€E 0Z0Z/L0/5} 020z OIdVITIGONW OUB|IgoN 912
8v'299 £6'8¥L | 81.02/50/0} 810Z OV TI90NW OUBIIGOIN 912

‘8L0Z/LO/ET

17'566'Z 786108 210z/10/E} 210Z OlaVITIg0W OUEIIGOI 912
£v'622°G 89'978'6 910Z/0L/1€ 910Z ONVITIGON OUE(IqON 912
8168, % 81°68. Z102/90/50 210z OldVITIBON OHBIIGON 91.2
9v'eL T [ 9VELT ) 1102/60/0€ 110z OIJVITIE0W OHEIIGON 912 |
8195569 8/°955°69 0L0Z/ZL/10 010z ORIVITIHON oUBIIGOW 912
6220€'€ 6220S°E 600Z/0L/61 600Z OIIVITIEOW OUBIIGON 912
9z'9¢z. 99°0v9'} 0202/20/72 020Z SYDINOIL SANOIOVIVLSNI SV 10 5EO(UDS} SBUOIDEBIEISU| SBAIO 51T

[ 08 082602 810z/v0/5z | 8102 SYOINOIL SANOIOVIVLSNI SV LO i SEDILID) SBUOIB(BISU| SBO § 12
or8Ll e Tov'gLLeT 910Z/01/1€ 910Z SYOINDIL SINOIDVIVLSNI SVH 1O SED|UDS) SOUOIIB(B)SU| SBND G1.Z
1£2L8°6. 1€TLESL 910Z/0L/LE 910z SYDINDIL SINOIOVIVLSNI SEOIUDS) SBLOIE(BISU 21T
vL6L9') _ vI'6L91 1102/Z1/62 1102 SYOINDIL SINOIOVIVLISNI SEOIUSS) SBLOIOBIBISU| 712
G2'85€°C [seesec 0402721110 0+0Z SYOINDTL SANOIDVIVLSNI SBDIUDS) SBLOIDBIBISU] 17
v£'98Z°101 i ¥£98zZ° 101 910Z/04/1E 910z NQIOVLdvay 3ad Svdd0 SOUCIdONNSUO] 112

OLNIWI13 IV "SYHOAVSNIdINOD
BV SN DL O3 v Lo RGO m_._.%%_wo zm_n_ohm_.___wwm_z OLN3W313 091009
i A w<0.m<u wm%_mmwﬁ_w”\wdﬂ%%h‘< SYYLO HOTVA

TCO0Z 3d FULWIIDIA 3d T€ 73 OAVNIWYIL
TYNANY OIDIDYUACT 13d TdSINWAd VIHOWIANW
YNOUID 3d VSIADNI¥d NOIDVANNL

ajqibuejul opez||InoLu|
soyosalap A saualg

OIMdVLNIANI OXINV




TOXIDI)) [ITog 09sIouLI (I IS

ouapiseld

BLIEJSI0SS
0I00TUIRY) ZOUILEIA BIA[IS "BU(T "BJS

TTOT 9P Hqe 9p 87 ‘eUOIID

-09 -
6Z'G8Y g.'0iee 020Z/L0/G ) 020Z OIdVIIgON OUBIIGON 912
8v'299 £6'8VL| 8102/50/0} 810z OldVIION OUB[IGON 912
‘8102/L0/ET |
17'G66'C Ze'SI0°e 210Z/10/E} 710Z OI4VIISOW OLBIIGON 912
ev'622'S I 89'9v8'6 91.0Z/0L/1E 910z OV 190N OLBIIGON 91
8.'68. 81'68L Z1.02/90/50 Z10zZ OldvITI90NW OUBIIGOIN 912
[ov'eszl ov'eLZ ) 110Z/60/0€ 110Z OIdVITIF0W OHBIIGOIN 912
8295569 8196669 0102/Z}/10 0102 Ol4VITI90ON OLIBIIGON 912
6Z'208°C 62208 600Z/01/6} 600Z OlaVIII0W OLIBIIOIN 912
92'9¢T 99'0v9'1 0202/L0/vz | 0202 SYOINOIL SANOIOVIVLISNI SWd10 $80|UO) SBUCIBIRISU| SeJIQ 612
L0VLE) 08280 8102/%0/5Z | 8102 SYOINDIL SANOIOVIVLISNI SVH10 SED|UOY) SBUOIBIBISU] BN § 1.2
or'8ll €T ov'8lLL €T 9102/0L/IE | 9102 SYOINOIL SANOIOVIVLISNI SVd10 SEOIUO9) SBUCIE[RISU| 810 G127
1€TLEGL LETLEGL 9102/0M/1E 9102 SYOINOIL SINOIOVIVLSNI $E0[U09) SeUOIIBIRISU| 212
vI6L9) VL6901 1102/2H6T 1102 SYOINDIL SINOIOVIVLSNI $B0[U0Y) SeUOKEBIRISU| Z1LZ
SZ'8SET GZ'85E T 0102/TH/L0 0102 SYDINOIL SINOIOVIVLSNI SE0JUTS) SBUOIOB(BISU 212
v£'98Z'101 v£'98z'101 910Z/0L/LE 910z NOIOV.LdVAY 30 Svd80 $8UDIOONASUOD) 1.2
OLNIW33 IV SYHOAVSNIAdINOD
R AC T s i TR m._.mﬂh._w_wo zm._n_ohw___wwm< OIN3WI13 091009
A m<&m<o wm%mm_.c_w”‘MN_“./_.nw_znvn__\,E SYY10 HOIVA

TZOT 3d FUIWIIDIA 3d T€ 73 OAVNINWYHIAL
AVNNY OIDIDYACA 13d TdSIWAd VIMOWIW
VYNOUID 3d VSIDNI¥d NOIDVANNL

|BLiS}EW OpEZI[IAOWU|



Q)UOPISAIT
TIOXI21D [1[og 00SToueL] "( IS

ME.NHOHOOW
0IP0[UIED) ZOUIIBIAL BIATIS "BU(T "BIS 7Z0T 3P [MqE 9P §T “BUOID
- ﬁ@ -

sauoioebiiqo ap elous)sixau|
sauoloebiljqo

[20'6z0°69¢ 000 12°1S9°ELy IVIOL
. Lr'8e9 $9'0¥9 Z10Z/20/9+ | 2402 IVIHALVYIN OQVZITIAOWNI OY10 [eli8)eW OpezijIAOWLI 00 61T
20022 207022 0L02/ZL/L0 | 0102 TVINILYIN OQVZIIAOWNI 0410 [ELIS)eLW OPEZIIAOLIUI 00 612 |
15'0S 167298 £202/01/80 1202 SODILYIWHOANI SOJINDT | UoieLIojus ap s0se00id eled sodinbg /12
¥5'186°C 92'Ge9°6) 1202/%0/22 1202 SODILYINIOANI SOdIND3 | ugioewoju) ep sossoosd eled sodinb3 1z
'1202/L0/62
€769 66'766'G 6102/€0/50 610Z SOOILYINGOANI SOdIND3 | ugioeluojul op sosedoud esed sodinb3 21z
'6102/20/6}
LOBLLG 167169 8102721182 8102 SOOILYWHOINI SOdIND3 | uoieuLojul op soseooud esed sodinbg /12
‘81.02/70/60
‘81.02/L0/50
66'S158 GZ'GeEEl £102/60/0€ 2102 SODILYIWHOANI SOdINDT | ugioeuLiojul ap soseoosd eted sodinbg /12
16'78L61 16'¥8L6) 91.02/60/51 9102 SOJILYWHOANI SOJINDT | uoeuuoju op soseooid eled sodinb3 1z
00'8€9 | 00°8E9 G102/20/50 G102 SOOILYIWHOANI SOdinD3 | ugoewuoui op sosadoid esed sodinb3 /1.7
0Z'0v6'S 0Z'0¥6'S v10Z/E0V L 7102 SODILYINEOANI SOJINDT | uoweuLoju op sosedosd eled sodinb3 12
I GE108'2 GE'1082 ZL0Z/0ILE 2102 SODILYIWHOANI SOdINDT | ugioewiojul op soseoold esed sodinb3 £z
82'50'9 82'650°9 LLoz/vo/6e 1102 SODILYINHO3NI SOdIND3 | ugioeuuojul 8p soseooud esed sodinb3 /1.2
i 6P EVT LI BYEPZ LL 0L0Z/ZLGH 010Z SODILYINEOANI SOJINDA | Uokeliojul op sosaoold eted sodinb3 71z
I 85'G6€'9 86669 6002/60/0€ 6002 SODILYINHOANI SOdIND3 | Uoioewojul op sosao0id eted sodinb3 71z
SVIGAYSNIJWOD
OLN3IW313 VY
SValldvd Svavzinvay IviOL
[SYIDHVABNAIHIZ) ENLORAMA D) SYMIO A SINOIOVMOTVA | ITEVLINOD zm_n_o%_.__wwm__< OINIW313 091302
S SINOIOVZILHOWY SYH1O HOIVA
(AELRAA S3NOISIAOY

T20Z 3d FUGWIAIDIA 34 T€ 73 OAVNIWAIL
AVANY OIDIDYHACa 13a Td4S3INWAd VIHOWIANW
YNOUID 3a VSIDNI¥d NOIDVANNL



FORMULACION DE LAS CUENTAS AN UALES POR EL ORGANO DE
ADMINISTRACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion vigente, los miembros del Patronato de la FUNDACION
PRINCESA DE GIRONA han formulado las cuentas anuales de la Fundacion correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2021 (balance, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria)

Asimismo, el Presidente y la Secretaria declaran firmados de su pufio y letra los citados documentos, mediante
la'suscripcion del presente folio anexo a las Cuentas anuales, que se extienden de las paginas nimero 1 a 61.

Girona, 28 dé abril de 2022

// /

D. Francisco Belil Creixell
Presidente






